
АДМИНИСТРАЦИЯ Г.МЕЖДУРЕЧЕНСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 31  .0  3  .20  09  г   № 196  -п  
г. Междуреченск

Об утверждении программы «Формирование 
и подготовка резерва управленческих кадров
муниципального образования «Междуреченский городской округ»
 на 2009-2013 годы

В соответствии с поручением Президента Российской Федерации по 
итогам совещания по  формированию  резерва  управленческих  кадров  и в 
целях создания подготовленного резерва управленческих кадров 
муниципального образования «Междуреченский городской округ», 
руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007  № 25-ФЗ «О 
муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Кемеровской 
области от 30.06.2007 № 103-ОЗ «О некоторых вопросах прохождения 
муниципальной службы», на основании Устава муниципального образования 
«Междуреченский городской округ»:

1. Утвердить прилагаемую программу «Формирование и подготовка 
резерва управленческих кадров муниципального образования 
«Междуреченский городской округ» на 2009-2013 годы.

2. Определить отдел кадровой работы и муниципальной службы 
администрации города Междуреченска (И.Е.Трошкина) ответственным за 
формирование резерва управленческих кадров  муниципального образования 
«Междуреченский городской округ».

3. Отделу по работе со СМИ администрации города Междуреченска 
(Н.А.Гуляева) опубликовать настоящее распоряжение в средствах массовой 
информации в изложении.

4. Контроль за выполнением данного распоряжения возложить на 
заместителя Главы города Междуреченска - руководителя аппарата 
М.А.Колесова.

Глава города Междуреченска                       С.Ф.Щербаков
   








