
Основание для проведения заседания комиссии:
1.  Рассмотрение  сообщения  работодателя  о  заключении  трудового

договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы.
2. Рассмотрение уведомления муниципального служащего представителя

нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы.

Принятое комиссией решение: 
По  первому  вопросу  -  дать  согласие  муниципальному  служащему  на

замещение  должности  в  АО  «Газпромнефть-Новосибирск»,  функции  по
муниципальному  управлению этой  организацией  не  входили  в  должностные
(служебные)  обязанности  муниципального  служащего  при  замещении  им
должности  муниципальной  службы  в  администрации  Междуреченского
городского округа, конфликта интересов не усмотрено. 

По  второму  вопросу  -  дать  согласие  муниципальному  служащему
выполнять указанную в уведомлении работу (оказание юридической помощи
физическому лицу), конфликта интересов не выявлено.


