
 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

Кемеровская область - Кузбасс 

город Междуреченск 

Администрация Междуреченского городского округа 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

 
 

от ________________ №_______ 
 
 
О внесении изменений в постановление 
администрации Междуреченского городского 
округа от 31.05.2011 № 948-п «О положении 
по оплате труда работников муниципальных 
учреждений физической культуры и спорта  
Междуреченского городского округа» 

 
В целях приведения в соответствие с действующим законодательством, 

руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
постановлением Правительства Кемеровской области – Кузбасса от 12.02.2021 
№ 72 «О примерном положении об оплате труда работников государственных 
учреждений Кемеровской области-Кузбасса, подведомственных Министерству 
физической культуры и спорта Кузбасса», приказом Министерства спорта РФ 
от 30.10.2015 №999 «Об утверждении требований к обеспечению подготовки 
спортивного резерва для спортивных сборных команд Российской Федерации», 
Уставом муниципального образования «Междуреченский городской округ 
Кемеровской области - Кузбасса», постановлением администрации 
Междуреченского городского округа от 27.05.2022 №1155-п «Об утверждении 
плана мероприятий («дорожной карты») по реализации Федерального закона от 
30.04.2021 №127-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О 
физической культуре и спорте в Российской Федерации» и в Федеральный 
закон «Об образовании в Российской Федерации», постановлением 
администрации Междуреченского городского округа от 07.03.2024 №551-п «Об 
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увеличении фондов оплаты труда работников муниципальных учреждений 
Междуреченского городского округа»: 
 

 
1.  Увеличить с 01.03.2024 на 7,7 процента оклады (должностные 

оклады), ставки  заработной платы работников муниципальных учреждений 
физической культуры и спорта Междуреченского городского округа, 
подведомственных муниципальному казенному учреждению «Управление 
физической культуры и спорта Междуреченского городского округа». 

 
         2. Внести следующие изменения в постановление администрации 
Междуреченского городского округа от 31.05.2011 № 948-п «О положении по 
оплате труда работников муниципальных учреждений физической культуры и 
спорта  Междуреченского городского округа» (в редакции постановлений 
администрации Междуреченского городского округа от 07.02.2013 № 216-п; от 
12.03.2013 № 480-п; от 16.01.2014 № 63-п; от 16.01.2014 № 64-п; от 23.05.2014 
№ 1316-п; от 25.07.2014 № 1890-п; от 01.03.2017 № 470-п; от 07.07.2017 № 
1690-п; от 31.01.2018 №161-п; от 27.03.2018 №692-п;  
от 03.10.2018 №2457-п; от 11.02.2019 №291-п; от 20.02.2019 №395-п; от 
27.05.2019 №1153-п; от 26.02.2020 №374-п; от 13.05.2020 №843-п; от 14.03.2022 
№465-п; от 29.07.2022 №1697-п; от 27.12.2022 №2942-п; от 29.06.2023 №1689-
п; от 27.12.2022 №2942-п):  

 
      2.1.  Приложения №1,2,3,4,5 к примерному положению об оплате труда 
работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта 
Междуреченского городского округа, подведомственных муниципальному 
казенному учреждению «Управление физической культуры и спорта 
Междуреченского городского округа» изложить в новой редакции согласно 
приложениям №1,2,3,4,5 к настоящему постановлению. 

 
3. Отделу по работе со СМИ администрации Междуреченского 

городского округа (Чернышева Н.П.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации в полном объеме. 

 
4. Отделу информационных технологий управления по обеспечению 

деятельности администрации Междуреченского городского округа  
(Васильева Н.В.) обеспечить размещение настоящего постановления на 
официальном сайте администрации Междуреченского городского округа. 

 
5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования и распространяет свое действия на правоотношения согласно 
приложениям №1,2,3,4,5 возникшие с 01.03.2024 года.  
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6. Контроль за исполнением данного постановления возложить на 
заместителя главы Междуреченского городского округа по социальным 
вопросам Черкашина Е.П. 

 
 

    
Глава Междуреченского городского округа            С.В. Перепилищенко 
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Приложение №1 
к постановлению администрации 

Междуреченского городского округа 
от____________20__ №_____ 

 
 

Приложение № 1  
к примерному положению об оплате труда работников муниципальных 

учреждений физической культуры и спорта Междуреченского городского 
округа, подведомственных муниципальному казенному учреждению 

«Управление физической культуры и спорта Междуреченского городского 
округа» 

 
 

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы с 
учетом повышающих коэффициентов 

работников учреждений физической культуры и спорта 
 

№ 
п/
п 

Должности, отнесенные к 
профессиональной 

квалификационной группе 

Оклад по 
ПКГ, 

ставка по 
ПКГ, 

рублей 

Размер 
повышающего 
коэффициента 

к окладу 
(должност-

ному окладу), 
ставке 

заработной 
платы 

Оклад 
(должност-
ной оклад), 

ставка 
заработной 
платы по 

профессио-
нальной 
группе, 
рублей 

1 2 3 4 5 
 Профессиональная 

квалификационная группа 
должностей работников 
физической культуры и 
спорта первого уровня 

   

 Первый  квалификационный 
уровень 

4943   

 Дежурный по спортивному 
залу 

 1,0002 4944 

 Дежурный по станции 
Начальное профессиональное 
образование без предъявления 
требований к стажу работы или 
среднее (полное) общее 
образование и стаж работы в 

 1,0493 5187 
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должности дежурного не менее 
1 года 

 Профессиональная 
квалификационная группа 
должностей работников 
физической культуры и 
спорта второго уровня 

   

Первый квалификационный уровень 5099   
1 

 
Спортсмен-инструктор 
выполнивший нормативные 
требования программы по виду 
спорта для присвоения 
спортивного разряда; 
выполнивший нормативные 
требования программы по виду 
спорта для присвоения 
спортивного разряда кандидата 
в мастера спорта; 
выполнивший нормативные 
требования программы по виду 
спорта для присвоения 
спортивного звания мастера 
спорта; 
выполнивший нормативные 
требования программы по виду 
спорта для присвоения 
спортивного звания мастера 
спорта международного класса; 
достигший уровня спортивного 
мастерства, мастер спорта 
международного класса – 
призер всероссийских 
соревнований; 
достигший международного 
уровня спортивного мастерства, 
мастер спорта международного 
класса – призер международных 
соревнований 

  
 
 

1,2514 
1,3732 

 
 
 

1,5163 
1,6640 

 
 
 

1,8342 
2,0115 

 
 
 

2,1816 
2,3636 

 
 
 

2,5503 
2,7632 

 
 
 

2,9803 
3,2100 

 
 
 

6381 
7002 

 
 
 

7732 
8485 

 
 
 

9353 
10257 

 
 
 

11124 
        12052 

 
 
 

13004 
14090 

 
 
 

15197 
16368 
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2 Инструктор по спорту 
со средним профессиональным 
образованием без предъявления 
требований к стажу работы; 
имеющий высшее 
профессиональное образование 
без предъявления требований к 
стажу работы или среднее 
профессиональное образование 

  
 

1,2514 
1,3732 

 

 
 

6381 
7002 

 

 и стаж по профилю работы от 2 
до 5 лет; 
имеющий высшее 
профессиональное образование 
и стаж работы по профилю от 2 
до 5 лет или среднее 
профессиональное образование 
и стаж работы по профилю от 5 
до 10 лет; 
имеющий высшее 
профессиональное образование 
и стаж работы по профилю от 5 
до 10 лет или среднее 
профессиональное образование 
и стаж работы по профилю 
свыше 10 лет; 
имеющий высшее 
профессиональное образование 
и стаж работы по профилю 
свыше 10 лет или II 
квалификационную категорию; 
имеющий I квалификационную 
категорию; 
имеющий высшую 
квалификационную категорию 

  
1,5163 

 
 
 
 
 
 

1,6640 
 
 
 
 
 
 

1,8342 
 
 
 
 

2,0115 
 

2,1816 
 

2,3636 

 
7732 

 
 
 
 
 
 

8485 
 
 
 
 
 
 

9353 
 
 
 
 

10257 
 

11124 
 

12052 
Второй квалификационный уровень 5187   
1 Тренер 

со средним профессиональным 
образованием без предъявления 
требований к стажу работы;  
с высшим профессиональным 
образованием без предъявления 
требований к стажу работы или 
средним профессиональным 
образованием и стажем 

  
 

 
1,3900 

 
 
 

 
 

 
 
 

7210 
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педагогической (тренерской) 
работы от 2 до 5 лет; 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
педагогической (тренерской) 
работы от 2 до 5 лет или 
средним профессиональным 
образованием и стажем 
педагогической (тренерской) 
работы от 5 до 10 лет;  
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
педагогической (тренерской) 
работы от 5 до 10 лет или 
средним профессиональным 
образованием и стажем 
педагогической (тренерской) 
работы свыше 10 лет;  
- с высшим профессиональным 
образованием и стажем 

 
1,5313 

 
 
 
 
 
 
 

1,6764 
 
 
 
 
 
 
 

1,8430 
 
 

 
7943 

 
 
 
 
 
 
 

8696 
 
 
 
 
 
 
 

9560 
 
 

 педагогической (тренерской) 
работы от 10 до 20 лет; 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
педагогической (тренерской) 
работы свыше 20 лет либо 
имеющий II квалификационную 
категорию;  
имеющий I квалификационную 
категорию; 
имеющий высшую 
квалификационную категорию 

  
2,0181 

 
 
 
 
 

2,1846 
 

2,3636 
 

2,5473 

 
10468 

 
 
 
 
 

11332 
 

12260 
 

13213 
2 Инструктор-методист  

с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
педагогической работы от 2 до 
5 лет;  
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
педагогической работы от 5 до 
8 лет; 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
педагогической работы от 8 до 
12 лет; 

  
 
 

1,5313 
 
 
 

1,6764 
 
 
 

1,8430 
 

 
 
 

7943 
 
 
 

8696 
 
 
 

9560 
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с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
педагогической работы свыше 
12 лет; 
имеющий II квалификационную 
категорию;  
имеющий I квалификационную 
категорию; 
имеющий высшую 
квалификационную категорию 

 
 

2,0181 
 

2,1848 
 

2,3636 
 
 

2,5471 

 
 

10468 
 

11333 
 

12260 
 
 

13212 
3 Инструктор-методист 

физкультурно-спортивной 
организации, администратор 
тренировочного процесса 

  
1,3499 
2,1445 

 

 
7002 

11124 
 

Третий  квалификационный уровень    
1 Специалист по подготовке 

спортивного инвентаря 
 1,6358 

1,8031 
8485 
9353 

2 Старший тренер 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности тренера-
преподавателя не менее 1 года; 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
педагогической работы от 2 до 
5 лет;  
с высшим профессиональным 
образованием и стажем  
педагогической работы от 5 до 
10 лет;  
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
педагогической работы свыше 
10 лет либо имеющий 
II квалификационную 
категорию; 
имеющий I квалификационную 
категорию;  
имеющий высшую 
квалификационную категорию 

  
 
 
 

1,4568 
 
 
 

1,8430 
 
 
 

2,0181 
 
 
 
 
 

2,1848 
 

2,3636 
 

2,5473 

 
 
 
 

8696 
 
 
 

9560 
 
 
 

10468 
 
 

 
 
 

11333 
 

12260 
 

13213 
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3 Старший инструктор-
методист  
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности инструктора - 
методиста не менее 1 года; 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности старшего 
инструктора - методиста не 
менее 3 лет;  
имеющий II квалификационную 
категорию или высшее 
профессиональное образование 
и стаж педагогической работы 
не менее 5 лет (для методистов 
методических, учебно-
методических кабинетов 
(центров);  
имеющий I квалификационную 
категорию или высшее 
профессиональное образование 
и стаж работы в должности 
методиста не менее 3 лет (для 
методистов методических, 
учебно - методических 
кабинетов (центров); 
имеющий высшую 
квалификационную категорию 
или высшее профессиональное 
образование и стаж работы в 
должности методиста не менее 
6 лет (для методистов 
методических, учебно-
методических кабинетов 
(центров) 

  
 
 
 
 

1,8430 
 

 
 
 

2,0181 
 
 
 
 
 
 
 

2,1848 
 
 
 
 
 
 
 

2,3636 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,5473 

 
 
 
 
 

9560 
 
 
 
 

10468 
 

 
 
 
 
 
 

11333 
 
 
 
 
 
 
 

12260 
 
 
 
 
 
 
 
 

13213 
 
 Примечание. Учреждение вправе вводить в штатное расписание 
должности, предусмотренные настоящей таблицей. 
 
Начальник муниципального казенного 
учреждения «Управление физической  
культуры и спорта Междуреченского 
городского округа»        И.В. Пономарев 
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Приложение №2 

к постановлению администрации 
Междуреченского городского округа 

от____________20__ №_____ 
 
 

Приложение № 2  
к примерному положению об оплате труда работников муниципальных 

учреждений физической культуры и спорта Междуреченского городского 
округа, подведомственных муниципальному казенному учреждению 

«Управление физической культуры и спорта Междуреченского городского 
округа» 

 
Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы с 

учетом повышающих коэффициентов 
работников учреждений дополнительного образования 

     N 
п/п 

Должности, 
отнесенные к 

профессиональной 
квалификационной 

группе 

Оклад 
по 

ПКГ, 
ставка 

по 
ПКГ, 

рублей 

Размер 
повышающего 
коэффициента 

к окладу 
(должностному 
окладу), ставке 

заработной 
платы 

Оклад 
(должностной 
оклад), ставка 

заработной платы 
по 

профессиональной 
группе, рублей 

1 2 3 4 5 
 Профессиональная 

квалификационная 
группа должностей 
педагогических 
работников 

   

Второй квалификационный 
уровень 

5969   

1 Тренер-
преподаватель 

   

 со средним 
профессиональным 
образованием без 
предъявления 
требований к стажу  

 1,2079 7210 

 работы;    
 с высшим 

профессиональным 
образованием без 

 1,3307 7943 
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предъявления 
требований к стажу 
работы или средним 
профессиональным 
образованием и 
стажем 
педагогической 
работы от 2 до 5 лет; 

 с высшим 
профессиональным 
образованием и 
стажем 
педагогической 
работы от 2 до 5 лет 
или средним 
профессиональным 
образованием и 
стажем 
педагогической 
работы от 5 до 10 лет; 

 1,4568 8696 

 с высшим 
профессиональным 
образованием и 
стажем 
педагогической 
работы от 5 до 10 лет 
или средним 
профессиональным 
образованием и 
стажем 
педагогической 
работы свыше 10 лет; 

 1,6016 9560 

 с высшим 
профессиональным 
образованием и 
стажем 
педагогической 
работы от 10 до 20 
лет; 

 1,7537 10468 

 с высшим 
профессиональным 
образованием и 
стажем 
педагогической 

 1,8986 11333 
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работы свыше 20 лет 
либо имеющий II 
квалификационную 
категорию; 

 имеющий I 
квалификационную 
категорию; 

 2,0537 12259 

 имеющий высшую 
квалификационную 
категорию 

 2,2134 13212 

     2 Инструктор-
методист 

   

 с высшим 
профессиональным 
образованием и 
стажем 
педагогической 
работы от 2 до 5 лет; 

 1,3307 7943 

 с высшим 
профессиональным 
образованием и 
стажем 
педагогической 
работы от 5 до 8 лет; 

 1,4568 8696 

 с высшим 
профессиональным 
образованием и 
стажем 
педагогической 
работы от 8 до 12 лет; 

 1,6016 9560 

 с высшим 
профессиональным 
образованием и 
стажем 
педагогической 
работы свыше 12 лет; 

 1,7537 10468 

 имеющий II 
квалификационную 
категорию; 

 1,8986 11333 

 имеющий I 
квалификационную 
категорию; 

 2,0537 12259 

 имеющий высшую 
квалификационную 

 2,2134 13212 
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категорию 
3 Старший тренер-

преподаватель 
   

 с высшим 
профессиональным 
образованием и 
стажем работы в 
должности тренера-
преподавателя не 
менее 1 года; 

 1,4568 8696 

 с высшим 
профессиональным 
образованием и 
стажем 
педагогической 
работы от 2 до 5 лет; 

 1,6016 9560 

 с высшим 
профессиональным 
образованием и 
стажем 
педагогической 
работы от 5 до 10 лет; 

 1,7537 10468 

 с высшим 
профессиональным 
образованием и 
стажем 
педагогической 
работы свыше 10 лет 
либо имеющий II 
квалификационную 
категорию; 

 1,8986 11333 

 имеющий I 
квалификационную 
категорию; 

 2,0537 12259 

 имеющий высшую 
квалификационную 
категорию 

 2,2134 13212 

4 Старший 
инструктор-методист 

   

 с высшим 
профессиональным 
образованием и 
стажем работы в 
должности 

 1,6016 9560 
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инструктора-
методиста не менее 1 
года; 

 с высшим 
профессиональным 
образованием и 
стажем работы в 
должности старшего 
инструктора-
методиста не менее 3 
лет; 

 1,7537 10468 

 имеющий II 
квалификационную 
категорию или высшее 
профессиональное 
образование и стаж 
педагогической 
работы не менее 5 лет 
(для методистов 
методических, учебно-
методических 
кабинетов (центров); 

 1,8986 11333 

 имеющий I 
квалификационную 
категорию или высшее 
профессиональное 
образование и стаж 
работы в должности 
методиста не менее 3 
лет (для методистов 
методических, учебно-
методических 
кабинетов (центров); 

 2,0537 12259 

 имеющий высшую 
квалификационную 
категорию или высшее 
профессиональное 
образование и стаж 
работы в должности 
методиста не менее 6 
лет (для методистов 
методических, учебно-
методических 
кабинетов (центров) 

 2,2134 13212 
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 Примечание. Учреждение вправе вводить в штатное расписание 
должности, предусмотренные настоящей таблицей. 
 
 
 
 
Начальник муниципального казенного 
учреждения «Управление физической  
культуры и спорта Междуреченского 
городского округа»        И.В. Пономарев 
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Приложение №3 
к постановлению администрации 

Междуреченского городского округа 
от__________20__ №_____ 

 
Приложение № 3  

к примерному положению об оплате труда работников муниципальных 
учреждений физической культуры и спорта Междуреченского городского 

округа, подведомственных муниципальному казенному учреждению 
«Управление физической культуры и спорта Междуреченского городского 

округа» 
 
 

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы с 
учетом повышающих коэффициентов 

медицинских работников учреждений физической культуры и спорта 
 

№ 
п/
п 

Должности, отнесенные к 
профессиональной 

квалификационной группе 

Оклад 
по ПКГ, 
ставка 

по ПКГ, 
рублей 

Размер 
повышающего 
коэффициента 

к окладу 
(должностному 
окладу), ставке 

заработной 
платы 

Оклад 
(должностной 
оклад), ставка 

заработной 
платы по 

профессиональ-
ной группе, 

рублей 
1 2 3 4 5 
 Профессиональная 

квалификационная 
группа «Медицинский 
персонал первого 
уровня» 

   

Третий  квалификационный 
уровень 

4433   

 Медицинская сестра  
не имеющая 
квалификационной 
категории;  
имеющая 
II квалификационную 
категорию; 
имеющая 
I квалификационную 
категорию;  
имеющая высшую 
квалификационную 

  
 

1,3086 
1,4360 

 
1,4360 
1,5857 

 
1,5857 
1,7401 

 
1,9181 

 
 

6381 
7002 

 
7002 
7732 

 
7732 
8485 

 
9353 
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категорию  
 

2,1035 10257 

 Профессиональная 
квалификационная 
группа «Врачи» 

   

Второй квалификационный 
уровень 

5758   

 Врач-специалист  
не имеющий 
квалификационной 
категории; 
имеющий 
II квалификационную 
категорию;  
имеющий 
I квалификационную 
категорию;  
имеющий высшую 
квалификационную 
категорию 

  
 
 

1,7811 
 
 

1,9317 
 
 

2,0929 
 
 

2,2582 

 
 
 

10256 
 
 

11123 
 
 

12051 
 
 

13003 
 
 

 Примечание. При установлении должностного оклада медицинских 
работников учреждений принимается квалификационная категория согласно 
приказу органа (учреждения) здравоохранения, при котором создана 
аттестационная комиссия по присвоению квалификационных категорий 
медицинским работникам. 

 
 

Начальник муниципального казенного 
учреждения «Управление физической  
культуры и спорта Междуреченского 
городского округа»        И.В. Пономарев 
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                                            Приложение №4 
к постановлению администрации 

Междуреченского городского округа 
от________20__ №_____ 

 
Приложение № 4  

к примерному положению об оплате труда работников муниципальных 
учреждений физической культуры и спорта Междуреченского городского 

округа, подведомственных муниципальному казенному учреждению 
«Управление физической культуры и спорта Междуреченского городского 

округа» 
 

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы с 
учетом повышающих коэффициентов 

руководителей, специалистов и служащих учреждений физической 
культуры и спорта  

 
№ 
п/
п 

Должности, отнесенные к 
профессиональной 

квалификационной группе 

Оклад по 
ПКГ, 

ставка по 
ПКГ, 

рублей 

Размер 
повышающего 
коэффициента 

к окладу 
(должностно-
му окладу), 

ставке 
заработной 

платы 

Оклад 
(должност-
ной оклад), 

ставка 
заработной 
платы по 

профессио-
нальной 
группе, 
рублей 

1 2 3 4 5 
 Профессиональная 

квалификационная группа 
первого уровня 
профессиональной 
квалификационной группы 
общеотраслевых должностей 
руководителей, 
специалистов и служащих 

   

Первый квалификационный 
уровень 

4943   

1 Секретарь руководителя 
с начальным 
профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
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 стажу работы или средним 
(полным) общим образованием 
и специальной подготовкой по 
установленной программе без 
предъявления требований к 
стажу работы 

  
 
 
 
 

1,0002 

 
 
 
 
 

4944 

 Профессиональная 
квалификационная группа 
второго уровня 
профессиональной 
квалификационной группы 
общеотраслевых должностей 
руководителей, 
специалистов и служащих 

   

Первый квалификационный 
уровень 

5099   

1 Инспектор по кадрам 
со средним профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы или начальным 
профессиональным 
образованием, специальной 
подготовкой по установленной 
программе и стажем работы по 
профилю не менее 3 лет 
 

 

1,0172 
 

5187 
 

2 Администратор, лаборант 
со средним профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы или начальным 
профессиональным 
образованием и стажем работы 
по профилю не менее 2 лет 
 

  
 
 
 
 
 
 

1,0172 
 

 
 
 
 
 
 
 

5187 
 

3 Техники (всех 
специальностей)   
со средним профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы 
 

  
 
 
 
 

1,0172 

 
 
 
 
 

5187 
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Второй квалификационный 
уровень 

5187   

1 Заведующий хозяйством  
со средним профессиональным 
образованием и стажем работы 
по специальности не менее 
1 года или начальным 
профессиональным 
образованием и стажем работы 
по специальности не менее 3 
лет  

  
 
 
 
 
 
 

0,9529 
1,0000 

 
 
 
 
 
 
 

4943 
5187 

2 Заведующий складом  
со средним профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности заведующего 
складом не менее 1 года или 
средним (полным) общим 
образованием и стажем работы 
в должности заведующего 
складом не менее 3 лет 
 

  
 

 
 
 
 
 

1,0000 
1,1069 

 
 

 
 
 
 
 

5187 
5742 

3 Инспектор по кадрам 
(старший) 
 
со средним профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы или начальным 
профессиональным 
образованием, специальной 
подготовкой по установленной 
программе и стажем работы по 
профилю не менее 3 лет 
 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

1,1069 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

5742 
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4 Лаборант (старший) 
 
со средним профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы или начальным 
профессиональным 
образованием и стажем работы 
по специальности не менее 2 
лет 
 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 

1,1069 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

5742 

5 Техник II категории  
со средним профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности техника не менее 
2 лет  

  
 
 
 

1,1069 

 
 
 
 

5742 
6 Заведующий (центральным) 

складом  
со средним профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности заведующего 
складом не менее 1 года или 
средним (полным) общим 
образованием и стажем работы 
в должности заведующего не 
менее 3 лет  

  
 
 
 
 
 
 
 

1,1069 
1,2301 

 
 
 
 
 
 
 
 

5742 
6381 

Третий квалификационный уровень 5278   
1 Техник I категории 

со средним 
профессиональным 
образованием и стажем 
работы в должности техника 
II категории не менее 2 лет  

  
 
 

1,3266 
1,4649 

 
 
 

7002 
7732 

2 Заведующий производством 
(шеф-повар)  
с высшим профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы по 
специальности в 
общественном питании или 
средним профессиональным 
образованием и стажем 
работы в общественном 
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питании не менее 3 лет - при 
руководстве работой поваров, 
осуществляющих кулинарную 
обработку средней сложности; 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
работы по специальности в 
общественном питании до 
3 лет или средним 
профессиональным 
образованием и стажем 
работы в общественном 
питании до 5 лет - при 
руководстве работой поваров, 
осуществляющих кулинарную 
обработку средней сложности; 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
работы по специальности в 
общественном питании не 
менее 3 лет или средним 
профессиональным 
образованием и стажем 
работы  

 
 
 

1,2089 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,3266 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

6381 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7002 
 
 
 
 
 
 
 

в общественном питании не 
менее 5 лет - при руководстве 
работой поваров, 
осуществляющих кулинарную 
обработку средней сложности; 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
работы по специальности в 
общественном питании до 
3 лет или средним 
профессиональным 
образованием и стажем 
работы в общественном 
питании до 5 лет - при 
руководстве работой поваров, 
осуществляющих сложную 
кулинарную обработку;  
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
работы по специальности в 
общественном питании не 

  
 
 
 

1,4649 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,6076 
 
 
 
 

 
 
 
 

7732 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8485 
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менее 3 лет или средним 
профессиональным 
образованием и стажем 
работы в общественном 
питании не менее 5 лет - при 
руководстве работой поваров, 
осуществляющих сложную 
кулинарную обработку;  
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
работы по специальности в 
общественном питании до 
3 лет или средним 
профессиональным 
образованием и стажем 
работы в общественном 
питании до 5 лет - при 
руководстве работой поваров, 
осуществляющих особо 
сложную кулинарную 
обработку); 

 
 
 
 
 
 
 

1,7720 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,9433 

 
 
 
 
 
 
 

9353 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10257 
 с высшим профессиональным 

образованием и стажем 
работы по специальности в 
общественном питании не 
менее 3 лет или средним 
профессиональным 
образованием и стажем 
работы в общественном 
питании не менее 5 лет - при 
руководстве работой поваров, 
осуществляющих особо 
сложную кулинарную 
обработку 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2,1076 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
11124 
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3 Заведующий спортивным 
сооружением 
 
при выполнении должностных 
обязанностей заведующего 
спортивным сооружением, 
отнесенным к VII группе по 
оплате труда руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей заведующего 
спортивным сооружением, 
отнесенным к VI группе по 
оплате труда руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей заведующего 
спортивным сооружением, 
отнесенным к V группе по 
оплате труда руководителей; 
 

  
 
 
 
 
 
 

1,7720 
 
 
 
 

1,9433 
 
 
 
 

2,1076 

 
 
 
 
 
 
 

9353 
 
 
 
 

10257 
 
 
 
 

11124 

 при выполнении должностных 
обязанностей заведующего 
спортивным сооружением, 
отнесенным к IV группе по 
оплате труда руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей заведующего 
спортивным сооружением, 
отнесенным к III группе по 
оплате труда руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей заведующего 
спортивным сооружением, 
отнесенным ко II группе по 
оплате труда руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей заведующего 
спортивным сооружением, 
отнесенным к I группе по 
оплате труда руководителей 

  
 
 
 

2,2834 
 
 
 
 

2,4638 
 
 
 
 

2,6695 
 
 
 
 

2,8793 

 
 
 
 

12052 
 
 
 
 

13004 
 
 
 
 

14090 
 
 
 
 

15197 

Четвертый квалификационный 
уровень 

5513   
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1 Механик  
с высшим профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы; 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
работы в должности механика 
не менее 3 лет; 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
работы в должности механика 
II категории не менее 3 лет; 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем 
работы в должности механика 
I категории не менее 3 лет  

  
 
 
 

1,1574 
 
 

1,2700 
1,4025 

 
 

1,4025 
1,5390 

 
 

1,6965 
1,8605 

 
 
 
 

6381 
 
 

7002 
7732 

 
 

7732 
8485 

 
 

9353 
10257 

Пятый квалификационный уровень 5675   
1 Начальник гаража 

при выполнении должностных 
обязанностей начальника 
гаража организации, 
отнесенной к IV группе по 
оплате труда руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей начальника 
гаража организации, 
отнесенной к III группе по 
оплате труда руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей начальника 
гаража организации, 
отнесенной ко II группе по 
оплате труда руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей начальника  

  
 
 

 
1,3624 
1,4951 

 
 
 

1,6481 
1,8074 

 
 
 

1,9601 
2,1237 

 
 

 
 
 
 

7732 
8485 

 
 
 

9353 
10257 

 
 
 

11124 
12052 

 
 

гаража организации, 
отнесенной к I группе по 
оплате труда руководителей 

  
 

2,2914 

 
 

13004 
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 Профессиональная 
квалификационная группа 
третьего уровня 
профессиональной 
квалификационной группы 
общеотраслевых должностей 
руководителей, 
специалистов и служащих 

   

Первый квалификационный 
уровень  

5758   

1 
 

Бухгалтер 
со средним профессиональным 
(экономическим) 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы или начальным 
профессиональным 
образованием, специальной 
подготовкой по установленной 
программе и стажем работы по 
учету и контролю не менее  
3 лет 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,0000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

5758 

2 Менеджер; менеджер по 
персоналу; менеджер по 
рекламе; менеджер по 
связям с общественностью 
(менеджер) 
с высшим профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы 

 
 
 
 
 
 
 

1,0000 

 
 
 
 
 
 

5758 
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3 Специалист по кадрам, 
специалист по персоналу 
со средним профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы; 
с высшим профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы или средним 
профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности специалиста по 
кадрам не менее 3 лет; 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности специалиста по 
кадрам не менее 5 лет 

  
 
 
 

1,0000 
1,1081 

 
 
 
 
 
 

1,1081 
1,2158 

 
 

1,2158 
1,3426 

 
 
 
 

5758 
6381 

 
 
 
 
 
 

6381 
7001 

 
 

7001 
7731 

4 Юристконсульт 
с высшим профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы 

 

 
1,1081 

 
 

6381 
 

5 Экономист 
с высшим профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы 

 
 
 
 

1,1081 

 
 
 

6381 

6 Инженер-энергетик 
(энергетик)  
с высшим профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы 

  
 
 
 
 

1,1081 

 
 
 
 
 

6381 
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7 Специалист по охране труда  
с высшим профессиональным 
образованием по направлению 
«Техносферная безопасность» 
или соответствующим ему 
направлениям подготовки 
(специальностям) по 
обеспечению безопасности 
производственной 
деятельности, либо высшим 
профессиональным 
образованием и 
дополнительным 
образованием 
(профессиональной 
переподготовкой) в области 
труда без предъявления 
требований к стажу работы, 
либо средним 
профессиональным 
образованием и 
дополнительным 
профессиональным 
образованием 
(профессиональной 
подготовкой) в области 
охраны труда и стажем работы 
в области охраны труда не 
менее 3 лет 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,1081 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6381 

8 Художник – конструктор 
(дизайнер) 
с высшим профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы  

  
 
 
 

1,1081 
1,2158 

 
 
 
 

6381 
7001 

9 Инженер 
с высшим профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы 

  
 
 
 

1,1081 

 
 
 
 

6381 

10 Инженер-программист 
(программист) 
с высшим профессиональным 
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образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы 

 
1,1081 
1,2158 

 
6381 
7001 

11 
 
 
 

Инженер-электроник 
(электроник) 
с высшим профессиональным 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы 

  
 
 
 

1,1081 
1,2158 

 
 
 
 

6381 
7001 

12 Специалист, специалист по 
закупкам 

 
1,6241 9352 

Второй квалификационный 
уровень 

6381   

1 Бухгалтер (II категории) 
с высшим профессиональным 
(экономическим) 
образованием без 
предъявления требований к 
стажу работы или средним 
профессиональным 
(экономическим) 
образованием и стажем работы 
в должности бухгалтера не 
менее 3 лет 

  
 
 
 

1,0000 
 
 
 
 
 

1,0971 

 
 
 
 

6381 
 
 
 
 
 

7001 

2 Менеджер; менеджер по 
персоналу; менеджер по 
рекламе; менеджер по 
связям с общественностью 
(менеджер II категории) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности менеджера не 
менее 3 лет 

  
 
 
 
 
 
 

1,0971 

 
 
 
 
 
 
 

7001 

3 Специалист по охране труда 
(II категории) 
с высшим профессиональным 
образованием по направлению 
подготовки «Техносферная 
безопасность» или 
соответствующим ему 
направлениям подготовки 
(специальностям) по 
обеспечению безопасности 
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производственной 
деятельности либо высшим 
профессиональным 
образованием и 
дополнительным 
образованием 
(профессиональной 
переподготовкой) в области 
труда и стажем работы в 
должности специалиста по 
охране труда не менее 1 года 

 
 
 
 
 
 
 
 

1,0971 
1,2115 

 
 
 
 
 
 
 
 

7001 
7731 

4 Инженер-энергетик 
(энергетик) (II категории) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности инженера не 
менее 3 лет  

  
 
 
 

1,0971 
1,2115 

 
 
 
 

7001 
7731 

5 Экономист (II категории) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажет работы 
в должности экономиста не 
менее 3 лет 

  
 
 

1,0971 
1,2115 

 
 
 

7001 
7731 

6 Юристконсульт  
(II категории) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажет работы 
в должности юристконсульта 
не менее 3 лет 

  
 
 
 

1,0971 
1,2115 

 
 
 
 

7001 
7731 

7 Художник - конструктор  
(II категории) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности дизайнера не 
менее 3 лет 

  
 
 
 

1,2115 
1,3294 

 
 
 
 

7731 
8483 

8 Инженер - программист 
(программист) (II категории)  
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности программиста не 
менее 3 лет  

  
 
 
 

1,2115 
1,3294 

 
 
 
 

7731 
8483 
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9 Инженер - электроник 
(электроник) (II категории) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности электроника III 
категории не мене 3 лет 

  
 
 
 

1,2115 
1,3294 

 
 
 
 

7731 
8483 

10  Инженер (II категории) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности инженера по 
охране труда не менее 3 лет 

  
 
 

1,0971 
1,2115 

 
 
 

7001 
7731 

Третий квалификационный уровень 6547   
1 Бухгалтер (I категории) 

с высшим профессиональным 
(экономическим) 
образованием и стажем работы 
в должности бухгалтера II 
категории не менее 3 лет 

  
 
 
 

1,1808 
1,2957 

 
 
 
 

7731 
8483 

2 Менеджер; менеджер по 
персоналу; менеджер по 
рекламе; менеджер по 
связям с общественностью 
(менеджер I категории) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности менеджера II 
категории не менее 3 лет 

  
 
 
 
 
 
 
 

1,2957 

 
 
 
 
 
 
 
 

8483 
3 Специалист по охране труда  

(I категории)  
с высшим профессиональным 
образованием по направлению 
подготовки «Техносферная 
безопасность» или 
соответствующим ему 
направлениям подготовки 
(специальностям) по 
обеспечению безопасности 
производственной 
деятельности либо высшим 
профессиональным 
образованием и 
дополнительным 
образованием 
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(профессиональной 
переподготовкой) в области 
труда и стажем работы в 
должности специалиста по 
охране труда II категории не 
менее 2 лет  

 
 
 
 

1,1808 
1,2957 

 
 
 
 

7731 
8483 

4 Инженер-энергетик 
(энергетик) (I категории)  
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности инженера 
II категории не менее 3 лет 

  
 
 
 

1,1808 
1,2957 

 
 
 
 

7731 
8483 

5 Экономист (I категории) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности экономиста 
II категории не менее 3 лет 

  
 
 

1,1808 
1,2957 

 
 
 

7731 
8483 

6 Юристконсульт  
(I категории) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности юристконсульта 
II категории не менее 3 лет 

  
 
 
 

1,1808 
1,2957 

 
 
 
 

7731 
8483 

7 Инженер-программист 
(программист) (I категории)  
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности программиста 
II категории не менее 3 лет 

  
 
 
 

1,4284 
1,5665 

 
 
 
 

9352 
10256 

8 Инженер-электроник 
(электроник) (I категории)  
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности электроника 
II категории не менее 3 лет 

  
 
 
 

1,4284 
1,5665 

 
 
 
 

9352 
10256 

Четвертый квалификационный 
уровень  

6915   

1 Бухгалтер (ведущий) 
с высшим профессиональным 
(экономическим) 
образованием и стажем работы 
в должности бухгалтера 
I категории не менее 3 лет 

  
 
 
 

1,3524 
1,4831 

 
 
 
 

9352 
10256 

2 Менеджер; менеджер по    
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персоналу; менеджер по 
рекламе; менеджер по 
связям с общественностью 
(ведущий) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности менеджера 
I категории не менее 3 лет 

 
 
 
 
 
 
 

1,4831 

 
 
 
 
 
 
 

10256 
3 Инженер-энергетик 

(энергетик) (ведущий)  
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности инженера 
I категории не менее 3 лет  

  
 
 
 

1,3524 
1,4831 

 
 
 
 

9352 
10256 

4 Экономист (ведущий) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности экономиста 
I категории не менее 3 лет 

  
 
 

1,3524 
1,4831 

 
 
 

9352 
10256 

 Юрисконсульт (ведущий) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности экономиста 
I категории не менее 3 лет 

  
 
 

1,3524 
1,4831 

 
 
 

9352 
10256 

5 Инженер (ведущий)  
с высшим техническим 
образованием и стажем работы 
в должности инженера 
I категории не менее 2 лет  

  
 
 

1,3524 
1,4831 

 
 
 

9352 
10256 

6 Инженер-программист 
(программист) (ведущий) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности программиста 
I категории не менее 3 лет 

  
 
 
 

1,6085 
1,7427 

 
 
 
 

11123 
12051 

7 Инженер-электроник 
(электроник) (ведущий) 
с высшим профессиональным 
образованием и стажем работы 
в должности электроника 
I категории не менее 3 лет 

  
 
 
 

1,6085 
1,7427 

 
 
 
 

11123 
12051 

Пятый квалификационный уровень 7173   
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1 Заместитель главного 
бухгалтера, главные 
специалисты, консультанты: 
в отделах, отделениях 
с высшим профессиональным 
(экономическим) 
образованием и стажем работы 
в должности бухгалтера 
I категории не менее 5 лет 

  
 
 
 
 
 
 
 

1,6800 

 
 
 
 
 
 
 
 

12051 
 Профессиональная 

квалификационная группа 
четвертого уровня 
профессиональной 
квалификационной группы 
общеотраслевых должностей 
руководителей, 
специалистов и служащих 

   

Первый квалификационный 
уровень 

7523   

1 Начальник отдела 
(спецотдела и др.) 
при выполнении должностных 
обязанностей начальника 
вспомогательного отдела 
организации, отнесенной к 
III группе по оплате труда 
руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей начальника 
вспомогательного отдела 
организации, отнесенной ко 
II группе по оплате труда 
руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей начальника 
вспомогательного отдела 
организации, отнесенной к 
I группе по оплате труда 
руководителей 

  
 
 
 
 
 
 

1,0277 
 
 
 
 

1,1278 
1,2432 

 
 
 

1,3634 
1,4786 

 
 
 
 
 
 
 

7732 
 
 
 
 

8485 
9353 

 
 
 

10257 
11124 
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2 Начальник отдела  <*> 
при выполнении должностных 
обязанностей начальника 
основного отдела организации, 
отнесенной к IV группе по 
оплате труда руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей начальника 
основного отдела организации, 
отнесенной к III группе по 
оплате труда руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей начальника 
основного отдела организации, 
отнесенной ко II группе по 
оплате труда руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей начальника 
основного отдела организации, 
отнесенной к I группе по 
оплате труда руководителей 

  
 
 
 
 

1,3634 
 
 
 
 

1,4786 
 
 
 
 

1,6021 
 
 
 
 

1,7285 

 
 
 
 
 

10257 
 
 
 
 

11124 
 
 
 
 

12053 
 
 
 
 

13004 

Второй квалификационный 
уровень 

10137   

1 Главный (механик, 
энергетик) <**> 
при выполнении должностных 
обязанностей главного 
специалиста организации, 
отнесенной к IV группе по 
оплате труда руководителей; 

  
 
 
 
 

1,1890 
 

 
 
 
 
 

12053 
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 при выполнении должностных 
обязанностей главного 
специалиста организации, 
отнесенной к III группе по 
оплате труда руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей главного 
специалиста организации, 
отнесенной ко II группе по 
оплате труда руководителей; 
при выполнении должностных 
обязанностей главного 
специалиста организации, 
отнесенной к I группе по 
оплате труда руководителей 

  
 

 
 

1,2828 
 
 
 
 

1,3900 
 
 
 
 

1,4991 

 
 
 
 

13004 
 
 
 
 

14091 
 
 
 
 

15197 
 
<*> К основным отделам относятся подразделения, определяющие 

техническую и экономическую политику организации. 
<**> За исключением случаев, когда должность с наименованием 

«главный» является составной частью должности руководителя или 
заместителя руководителя организации либо исполнение функций по 
должности специалиста с наименованием «главный» возлагается на 
руководителя или заместителя руководителя организации. 

 
 

Начальник муниципального казенного 
учреждения «Управление физической  
культуры и спорта Междуреченского 
городского округа»        И.В. Пономарев 
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Приложение №5 
к постановлению администрации 

Междуреченского городского округа 
от__________20__ №_____ 

 
Приложение № 5 

к примерному положению об оплате труда работников муниципальных 
учреждений физической культуры и спорта Междуреченского городского 

округа, подведомственных муниципальному казенному учреждению 
«Управление физической культуры и спорта Междуреченского городского 

округа» 
 

 
Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы с 

учетом повышающих коэффициентов 
работников, осуществляющих профессиональную деятельность по 
профессиям рабочих, учреждений физической культуры и спорта  

 
№ 
п/
п 

Должности, отнесенные к 
профессиональной 

квалификационной группе 

Оклад 
по ПКГ, 
ставка 

по ПКГ, 
рублей 

Размер 
повышающего 

коэффициента к 
окладу 

(должностному 
окладу), ставке 

заработной 
платы 

Оклад 
(должностной 
оклад), ставка 

заработной 
платы по 

профессио-
нальной 
группе, 
рублей 

1 2 3 4 5 
 Профессиональная 

квалификационная группа 
первого уровня 

   

Первый квалификационный 
уровень 

4500   

1 Наименования профессий 
рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 
1 разряда работ в 
соответствии с Единым 
тарифно-квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих  
 

  
 
 
 
 
 
 

1,0002 
 

 
 
 
 
 
 
 

4501 
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2 Наименования профессий 
рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 
2 разряда работ в 
соответствии с Единым 
тарифно-квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих 

  
 
 
 
 
 
 

1,0442 

 
 
 
 
 
 
 

4699 
3 Наименования профессий 

рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 
3 разряда работ в 
соответствии с Единым 
тарифно-квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих 

  
 
 
 
 
 
 

1,0984 

 
 
 
 
 
 
 

4943 
 Профессиональная 

квалификационная группа 
второго уровня 

   

Первый квалификационный 
уровень 

5186   

1 Наименования профессий 
рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение  
4 разряда работ в 
соответствии с Единым 
тарифно-квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих 

  
 
 
 
 
 
 

1,0001 

 
 
 
 
 
 
 

5187 
2 Наименования профессий 

рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 
5 разряда работ в 
соответствии с Единым 
тарифно-квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих 

  
 
 
 
 
 
 

1,1072 

 
 
 
 
 
 
 

5742 
Второй квалификационный 
уровень 

6095   
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1 Наименования профессий 
рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 
6 разряда работ в 
соответствии с Единым 
тарифно-квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих 

  
 
 
 
 
 
 

1,0469 

 
 
 
 
 
 
 

6381 
2 Наименования профессий 

рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 
7 разряда работ в 
соответствии с Единым 
тарифно-квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих 

  
 
 
 
 
 
 

1,1488 

 
 
 
 
 
 
 

7002 
Третий квалификационный 
уровень  

7525   

1 Наименования профессий 
рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 
8 разряда работ в 
соответствии с Единым 
тарифно-квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих 

 1,0275 7732 

Четвертый квалификационный 
уровень 

8191   

1 Наименования профессий 
рабочих, предусмотренных 
1 –3 квалификационными 
уровнями настоящей 
профессиональной 
квалификационной группы, 
выполняющих важные (особо 
важные) и ответственные 
(особо ответственные 
работы): 
водители автобусов или 
специальных легковых 
машин («Медпомощь» и др.), 
имеющие 1 класс и занятые 
перевозкой занимающихся 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

1,0358 
1,1418 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8485 
9353 
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Примечания: 
1. Другим рабочим, не предусмотренным настоящим перечнем, оплата 

труда в соответствии с 4 квалификационным уровнем профессиональной 
квалификационной группы «Общеотраслевые профессии рабочих второго 
уровня» может устанавливаться при условии выполнения ими качественно и в 
полном объеме работ по трем и более профессиям (специальностям), если по 
одной из них они имеют разряд работ не ниже 6. 

2. В учреждениях могут применяться перечни высококвалифицированных 
рабочих, занятых на важных и ответственных работах, оплата труда которых 
устанавливается в соответствии с 4 квалификационным уровнем 
профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые профессии 
рабочих второго уровня», утвержденные в других отраслях, при условии 
выполнения соответствующих видов работ. 

3. Водителям I класса, предусмотренным в 4 квалификационном уровне, 
выплата за классность учтена в размере оклада (должностного оклада), ставке 
заработной платы. 

4. Вопрос о целесообразности оплаты труда высококвалифицированных 
рабочих в соответствии с настоящим перечнем в каждом конкретном случае 
решается учреждением. 

5. Оплата труда рабочих в соответствии с 4 квалификационным уровнем 
профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые профессии 
рабочих второго уровня» устанавливается учреждением строго в 
индивидуальном порядке с учетом квалификации, объема и качества 
выполняемых работ в пределах средств, направляемых на оплату труда. 
Указанная оплата может носить как постоянный, так и временный характер. 

Отмена оплаты труда рабочих по повышенным разрядам является 
изменениями условий труда, о которых они должны быть предупреждены не 
менее чем за два месяца. 

 
 
 

Начальник муниципального казенного 
учреждения «Управление физической  
культуры и спорта Междуреченского 
городского округа»        И.В. Пономарев 


