
 
 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

Кемеровская область - Кузбасс 

город Междуреченск 

Администрация Междуреченского городского округа 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

от 05.03.2022 № 407-п 

 
Об утверждении положений по 
мероприятиям в области молодежной 
политики, проводимым  в рамках 
муниципальной программы «Молодежь  
Междуреченского городского округа» 

 
    В целях реализации государственной молодежной политики,  в рамках 
развития гражданственности и патриотизма, развития художественного 
творчества, поддержки талантливой молодежи, поддержки и координации 
деятельности молодежных и детских общественных объединений, 
руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
постановлением администрации Междуреченского городского округа от 
18.02.2020  № 325-п  «Об утверждении муниципальной программы 
«Молодежь Междуреченского городского округа» на 2020-2024 годы»: 
  

1. Утвердить положения о проведении мероприятий в области 
молодежной политики, проводимым в рамках муниципальной программы 
«Молодежь Междуреченского городского округа», согласно приложениям: 

1.1. Положение о проведении спартакиады молодежи 
Междуреченского городского округа (приложение № 1);  

1.2. Положение о проведении дня детских общественных 
организаций (приложение № 2); 

1.3. Положение о проведении городского конкурса «Молодая семья 
Междуреченска» (приложение № 3); 
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1.4. Положение о проведении открытого творческого фестиваля 
молодежи «Яркий город» (приложение № 4); 

1.5. Положение о деятельности профильных отрядов (трудовых 
бригад) на территории Междуреченского городского округа (приложение           
№ 5); 

1.6. Положение о проведении городской патриотической квест-игры 
«Манёвр» (приложение № 6); 

1.7. Положение о проведении слета добровольцев Междуреченского 
городского округа (приложение № 7); 

1.8. Положение о проведении городского фестиваля «Время 
молодых» в рамках празднования Дня молодежи (приложение № 8). 

 
2. Признать утратившими силу постановление администрации 

Междуреченского городского округа 19.03.2020 № 528-п «Об утверждении 
Положений по мероприятиям в области молодежной политики, проводимым 
в рамках муниципальной программы «Молодежь Междуреченского 
городского округа», постановление администрации Междуреченского 
городского округа от 21.07.2020 № 1282-п  «О внесении изменений в 
постановление администрации Междуреченского городского округа от 
19.03.2020 № 528-п «Об утверждении Положений по мероприятиям в 
области молодежной политики, проводимым в рамках муниципальной 
программы «Молодежь Междуреченского городского  округа». 

 
3. Отделу по работе со СМИ администрации Междуреченского 

городского округа (Воробьева М.А.) опубликовать настоящее постановление 
в средствах массовой информации в изложении. 

 
4.  Отделу информационных технологий управления по 

обеспечению хозяйственной деятельности администрации Междуреченского 
городского округа (Васильева Н.В.) обеспечить размещение настоящего 
постановления на официальном сайте администрации Междуреченского 
городского округа. 

 
5. Финансовому управлению администрации Междуреченского 

городского округа  (Попова Э.Н.) профинансировать данное постановление  
за счет бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете 
муниципального образования «Междуреченский городской округ 
Кемеровской области - Кузбасса» МКУ «УК и МП» на  мероприятия в 
области молодежной политики  муниципальной программы «Молодежь 
Междуреченского городского округа» и администрации  Междуреченского 
городского округа на финансовое обеспечения наградной системы в рамках 
подпрограммы «Повышение эффективности и результативности 
деятельности органов местного самоуправления» муниципальной программы 
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«Эффективная власть Междуреченского городского округа» в соответствии с 
приложениями к данному постановлению. 
 

6. Контроль за выполнением данного постановления возложить на 
заместителя главы Междуреченского городского округа по социальным 
вопросам  Хвалевко Н.Г. 
 
 
 
Глава Междуреченского городского округа                                   В.Н. Чернов 
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Приложение № 1 
к постановлению администрации 

Междуреченского городского округа 
 

от 05.03.2022 № 407-п 
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПРОВЕДЕНИИ СПАРТАКИАДЫ МОЛОДЕЖИ  
МЕЖДУРЕЧЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

 
1. Введение 

 
 Спартакиада молодежи Междуреченского городского округа (далее - 
спартакиада) проводится в соответствии с календарным планом мероприятий 
в области молодежной политики. 
 

2. Цели и задачи 
 

 -  популяризация физической культуры и спорта; 
 -  повышение спортивного мастерства; 
 - привлечение молодежи Междуреченского городского округа к 
систематическим занятиям физической культурой и спортом; 
 -  выявление команд победителей. 

 
3. Права на проведение соревнований 

 
 Право на проведение спартакиады принадлежит муниципальному 
казенному учреждению «Управление культуры и молодежной политики» 
(далее - МКУ «УК и МП»). Организация проведения спартакиады 
возлагается на муниципальное казенное учреждение «Управление 
физической культуры и спорта Междуреченского городского округа (далее - 
«МКУ «УФКиС МГО»).  Контактные телефоны: 8 (38475) 2-74-03 МКУ «УК 
и МП», отдел по делам молодежи, 8(38475) 2-10-09 МКУ «УФКиС МГО». 
 

4. Обеспечение безопасности участников и зрителей 
 

Спартакиада проводятся на объекте спорта, включенном во 
Всероссийский реестр объектов спорта в соответствии с Федеральным 
законом от  04.12.2004 № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в 
Российской Федерации». 
 Спартакиада проводятся на стадионе МБУФКиС «ОСОК «Томусинец», 
отвечающем требованиям соответствующих нормативных актов, 
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действующих на территории Российской Федерации, принятом в 
эксплуатацию комиссией при наличии акта технического обследования 
готовности сооружения к проведению мероприятия с правилами обеспечения 
безопасности, в соответствии с требованиями: 
 - Правилами обеспечения безопасности при проведении официальных 
спортивных соревнований, утвержденными постановлением Правительства 
Российской Федерации от 18.04.2014  № 353; 
 - приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации от 
23.10.2020  № 1144н «Об утверждении Порядка организации оказания 
медицинской помощи лицам, занимающимся физической культурой и 
спортом (в том числе при подготовке и проведении физкультурных 
мероприятий и спортивных мероприятий), включая порядок медицинского 
осмотра лиц, желающих пройти спортивную подготовку, заниматься 
физической культурой и спортом в организациях и (или) выполнить 
нормативы испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) и форм медицинских 
заключений о допуске к участию в физкультурных и спортивных 
мероприятиях»; 

- Рекомендациями по обеспечению безопасности и профилактики 
травматизма при занятиях физической культурой и спортом    от 01.04.1993  
№ 44; 

- постановления Правительства  Российской Федерации от 16.12.2013  
№ 1156 «Об утверждении правил поведения зрителей при проведении 
официальных спортивных соревнований»; 

- постановления Правительства  Российской Федерации от 06.03.2015 
№ 202 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности 
объекта спорта» и формы паспорта безопасности объекта спорта 
(требованиями); 

- приказа Минспорта России от 26.11.2014  № 948 «Об утверждении 
Типовой инструкции по обеспечению общественного порядка и 
общественной безопасности на объекте спорта при проведении официальных 
спортивных соревнований»; 

- статьи 2 Порядка организации и проведения массовых мероприятий, в 
редакции Закона Кемеровской области – Кузбасса от 14.12.2020 № 151-ОЗ «О 
внесении изменений в Закон Кемеровской области «Об обеспечении 
безопасности при проведении массовых мероприятий» и Закон Кемеровской 
области «Об административных правонарушениях в Кемеровской области»;  

- Регламента по организации и проведению официальных и спортивных 
мероприятий на территории Российской Федерации в условиях сохранения 
рисков распространения COVID-19, утвержденного Минспортом Российской 
Федерации Матыциным О.В. и Главным государственным врачом 
Российской Федерации Поповой Ю.А. 31.07.2020;  
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- Распоряжения Губернатора Кемеровской области – Кузбасса от 
04.02.2021 № 20-рг «О снятии отдельных ограничений, внесении изменений 
и признании утратившими силу некоторых распоряжений Губернатора 
Кемеровской области – Кузбасса». 
 Ответственность за безопасность несет директор МБУФКиС «ОСОК 
«Томусинец». 

5. Время и место проведения 
 

Спартакиада проводятся в июне текущего года на базе МБУФКиС 
«ОСОК «Томусинец». Время и место проведения конкурсов объявляются 
дополнительно.  
 

6.  Требования к участникам спартакиады и условия их допуска 
 

 К участию в спартакиаде допускаются команды учебных заведений 
профессионального образования, организаций, учреждений, предприятий 
города Междуреченска, составленные из работающей или обучающейся в 
данной организации (учреждении) молодежи. Участники команды должны 
иметь персональный медицинский допуск и страховой полис от несчастного 
случая. 
 Состав команды - 12 человек (5 девушек и 7 мужчин). 
 Возраст участников от 18 до 35 лет (в день проведения соревнований). 
 

7. Программа спартакиады, определение победителей 
 

 Спартакиада проводится по программе проведения соревнований 
«Веселые старты» (приложение № 1 к настоящему положению): 

-  «Дартс»; 
-  «Командный прыжок в длину с места»; 
-  «Круговая эстафета»; 
- «Бочче»; 
- «Мас – рестлинг»; 
- «Баскетбольная эстафета»; 
- «Перетягивание автотранспорта». 

 Общекомандное первенство определяется по наименьшей сумме мест, 
завоеванных в спартакиаде.  
 В случае равенства очков у двух или более команд в общекомандном 
первенстве, победитель определяется по наибольшему количеству первых, 
затем вторых, третьих и так далее мест, занятых в Спартакиаде, согласно 
итоговой таблицы.  
      Команде, не принявшей участие в каких-либо состязаниях по 
программе, присуждается последнее место в данном состязании, с 
последующим отражением в итоговой таблице. 
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8. Награждение 

 
 Команды победители спартакиады, занявшие призовые места, 
награждаются Почетными грамотами администрации Междуреченского 
городского округа и денежными премиями. 

Процедура награждения проходит на торжественном приеме главы 
Междуреченского городского округа, посвященном празднованию Дня 
молодежи России.  

Получателем денежной премии является капитан команды. 
 

9. Дисциплинарные санкции 
 

 За участие в командных соревнованиях спартакиады, не заявленных 
(ого) участников (а), команде засчитывается поражение, присваивается 
последнее место, с последующим отражением в итоговой таблице. 
 За участие в спартакиаде участников старше 35 лет, не обучающихся в 
данном учебном заведении, не работающих на данном предприятии, команде 
засчитывается поражение, присваивается последнее место, с последующим 
отражением в итоговой таблице. 
 

10. Протесты 
 

 В случае опротестования результатов спартакиады (по программе 
проведения соревнований «Веселые старты»), капитан, или представитель 
команды, должен немедленно, по окончанию данных соревнований, 
проинформировать старшего судью о том, что его команда подаёт протест.  

Для того чтобы протест стал действительным, представителю команды 
необходимо подтвердить протест в письменной форме в течение 20 минут по 
окончанию соревнований.  
 Протесты рассматриваются комиссией в составе: 
 -  главный судья соревнований; 
 -  старший судья по виду спорта; 
 -  судьи, обслуживающие вид спорта; 
 -  представители соревнующихся команд. 
 

11. Условия финансирования 
 

 Финансирование спартакиады осуществляется за счет бюджетных 
ассигнований, предусмотренных в бюджете муниципального образования 
«Междуреченский городской округ Кемеровской области - Кузбасса»: 
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  - МКУ «УК и МП» на мероприятия в области молодежной политики 
муниципальной программы «Молодежь Междуреченского городского 
округа»; 
  - администрации Междуреченского городского округа на финансовое 
обеспечение наградной системы в рамках подпрограммы «Повышение 
эффективности и результативности деятельности органов местного 
самоуправления» муниципальной программы «Эффективная власть 
Междуреченского городского округа».  

 
12. Заявки на участие 

 
Предварительные заявки установленного образца направляются 

согласно приложению № 2 к положению на участие в спартакиаде  до 31 мая 
текущего года  в отдел по   делам молодежи   МКУ   «УК и МП»,         
эл.почте molod-mrech@yandex.ru, телефон для справок 8 (38475) 2-74-03 
  
 
 
 
 
Начальник  МКУ «УК и МП»                                                  Е.П. Черкашин 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:molod-mrech@yandex.ru
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Приложение № 1 
 к положению о проведении  

спартакиады молодежи  
Междуреченского городского округа 

 
ПРОГРАММА  

ПРОВЕДЕНИЯ СОРЕВНОВАНИЙ «ВЕСЕЛЫЕ СТАРТЫ» 
СПАРТАКИАДЫ МОЛОДЕЖИ МЕЖДУРЕЧЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
 

1. Дартс  
Команда (4 женщины + 6 мужчин).  Каждый участник поочередно метает 

по одному дротику. В зачет идет сумма всех результатов. 
Результат определяется по лучшему командному результату. 
 

2. Командный прыжок в длину с места  
Команда (4 женщины + 6 мужчин). Первый участник выполняет 

прыжок в длину с места (одна попытка). Остальные участники выполняют 
прыжки с места приземления предыдущего участника (по одной попытке).  

Результат определяется измерением длины прыжков всех участников. 
 

3. Круговая эстафета  
 Соревнования проводятся на футбольном поле. В забеге участвуют две 

команды (4 женщины + 6 мужчин). Участники располагаются на 
противоположных сторонах мини-футбольного поля, на средней линии. 
Забег с эстафетной палочкой происходит за боковыми и лицевыми линиями 
поля. Участник бежит круг, оббегая фишки, и передает эстафетную палочку 
следующему участнику. 

 Результаты определяются по лучшему командному времени. 
 

4. Бочче 
 

 Команда (2 женщины + 3 мужчины). Участники поочередно 
выполняют по одной попытке, катая набивной мяч. Задача катнуть мяч так, 
чтобы он остановился как можно ближе к центру нарисованной мишени. 
Если мяч останавливается в секторе с цифрой «10», участник получает 10 
очков, в секторе с цифрой «9» - 9 очков и т.д. 

 Результаты определяются по наибольшей сумме очков. 
 

5. Мас – рестлинг  
 Команда (1 женщина + 2 мужчины).  Система проведения определяется 

на судейской коллегии, согласно количеству участвующих команд. 
 Результат определяется по лучшему командному результату. 
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6. Баскетбольная эстафета  
 

 Команда (4 женщины + 6 мужчин). Первый участник выполняет 
ведение баскетбольного мяча «змейкой» вокруг стоек к баскетбольному 
кольцу, выполняет бросок в кольцо до попадания. Обратно участник 
возвращается бегом с мячом в руках по прямой, передача мяча на линии 
старта из рук в руки. При потере мяча участник возвращается на место 
потери мяча и продолжает эстафету. 

 Результаты определяются по лучшему времени. 
 

7. Перетягивание автотранспорта 
 

Команда (4 женщины + 6 мужчин). Обувь – спортивная, без шипов. 
Дистанция 30м.  

 Результаты определяются по лучшему командному времени. 
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Приложение № 2  
к положению о проведении  

спартакиады молодежи  
Междуреченского городского округа 

 
 

Заявка на участие  
команды _________________________________________ 

 
 

№ 
п/п 

Ф.И.О.                     
участника 

Дата 
рождения 

Должность               
(курс, группа) 

Виза врача 

     
     

 
 

К соревнованию допущено 12 человек.  
 
Медицинский работник     (Ф.И.О.)                      _______________                     
                                                                                          (подпись)         
                                                                                                
       м.п. 
 
 
Руководитель учреждения (Ф.И.О.)                     ________________    
                     
                                                                                          (подпись)         
                                                                     м.п. 
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Приложение № 2 
к постановлению администрации 

Междуреченского городского округа 
 

от 05.03.2022 № 407-п 
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПРОВЕДЕНИИ ДНЯ ДЕТСКИХ ОБЩЕСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

 
1. Цели и задачи 

 
1. День детских общественных организаций проводится в целях 

развития детского и молодежного движения, выявления и поощрения 
наиболее творческих объединений, распространения опыта работы детских, 
молодежных объединений.  

2. Задачи:  
- создание единого поля общения и взаимодействия для представителей 

детских и молодежных объединений муниципального образования 
Междуреченский городской округ; 

-  организация условий для обмена опытом работы;  
- развитие творческих и познавательных способностей участников 

детских и молодежных объединений;  
- выявление и апробация эффективных технологий, форм, методов и 

средств воспитания в общественной деятельности детей и молодежи. 
 

2. Организационный комитет 
 

В состав организационного комитета дня детских общественных 
организаций входят: Муниципальное казенное учреждение «Управление 
культуры и молодежной политики» (далее – МКУ «УК и МП»), лидеры 
общественных и детско-молодежных общественных организаций (по 
согласованию).  
 

3. Время и место проведения 
 

 День детских общественных организаций проводится ежегодно в мае 
текущего года на площади Муниципального бюджетного учреждения 
культуры Городского Дома Культуры «Железнодорожник» (далее – МБУК 
ГДК «Железнодорожник»).  
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 Время и место проведения дня детских общественных организаций 
может быть изменено, информация в этом случае объявляется 
дополнительно.  
 

4. Участники 
 

В дне детских общественных организаций могут принять участие 
детские молодежные общественные организации, действующие на 
территории муниципального образования «Междуреченский городской округ 
Кемеровской области - Кузбасса» (возраст участников 14–35 лет 
включительно). Численный состав делегации не ограничен. 
 

5. Содержание и проведение  
дня детских общественных организаций 

 
Организационный комитет осуществляет подготовку и проведение дня 

детских общественных организаций.  Программа и форма проведения 
разрабатывается отделом по делам молодежи МКУ «УК и МП». Содержание 
дня детских общественных организаций может включать в себя станционную 
и спортивную игру, игровую программу, мастер-классы, концерт.   

 

6.  Награждение 
 

Активисты общественных и детско-молодежных общественных 
организаций по итогам мероприятия награждаются грамотами МКУ «УК и 
МП» и памятными призами. 

 

7. Финансирование 
 

Финансирование дня детских общественных организаций   
осуществляется за счет бюджетных ассигнований, предусмотренных в 
бюджете муниципального образования «Междуреченский городской округ 
Кемеровской области - Кузбасса» МКУ «УК и МП» на мероприятия в 
области молодежной политики муниципальной программы «Молодежь 
Междуреченского городского округа». 
 

8. Контактная информация 
 

            По вопросам проведения и организации дня детских общественных 
организаций обращаться в отдел по делам молодежи МКУ «УК и МП», 
телефон для справок 8 (38475) 2-74-03. 
 
 
Начальник МКУ «УК и МП»                                                   Е.П. Черкашин 
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Приложение № 3 
к постановлению администрации 

Междуреченского городского округа 
 

от 05.03.2022 № 407-п 
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПРОВЕДЕНИИ ГОРОДСКОГО КОНКУРСА 

«МОЛОДАЯ СЕМЬЯ МЕЖДУРЕЧЕНСКА» 
 

1. Общие положения 
 

 Городской конкурс «Молодая семья Междуреченска» (далее – 
городской конкурс) проводится в рамках областного конкурса «Молодая 
семья Кузбасса». Настоящее положение определяет статус, цели городского 
конкурса, порядок отбора участников, сроки проведения, содержание 
конкурсной программы. 
 Девиз городского конкурса: «Ты и я, плюс наши дети – лучшая семья 
на свете!». 
 Организаторы городского конкурса: Муниципальное казенное 
учреждение «Управление культуры и молодёжной политики» (далее – МКУ 
«УК и МП»).    
 Организаторы областного конкурса – Министерство туризма и 
молодежной политики Кузбасса. Городской и областной конкурс может быть 
проведен в онлайн и офлайн формате.  
 

2. Цели и задачи Конкурса 
 
 Городской конкурс проводится с целью реализации государственной 
семейной политики, развития семейной экономики, формирования здорового 
образа жизни, поддержки творческих способностей и раскрытие творческого 
потенциала молодой семьи. 
 
 Задачи:  
 - повышение статуса семьи, престижа семейной жизни и создания 
условий для укрепления молодой семьи; 
 - пропаганда здорового образа жизни, демонстрация опыта лучших 
семей по воспитанию детей; 
 - укрепление связи поколений; 
 - формирование активной жизненной позиции молодой семьи в 
современных условиях; 
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 - повышение ответственности родителей за воспитание физически и 
нравственно здорового поколения; 
 - возрождение традиций семейного отдыха.  
 

3. Участники Конкурса 
  
 В городском конкурсе может принимать участие молодая семья, 
постоянно   проживающая в Междуреченском городском округе и состоящая 
в зарегистрированном браке, а также семья, состоящая из одного родителя. 
Возраст участников не должен превышать 35 лет. Семьи, допускающиеся к 
участию в городском конкурсе, должны иметь несовершеннолетнего ребенка 
(детей). 
 Кандидатуры семей на участие в городском конкурсе могут быть 
выдвинуты решением коллектива предприятия (организации, учреждения), а 
также путем самовыдвижения. 
 Победители предыдущего городского конкурса к участию в новом 
городском конкурсе не допускаются. 
 

4.   Условия проведения городского конкурса: 
 
 Городской конкурс проводится в три этапа: 
 
I ЭТАП (заочный) – отборочный этап.  
 Семьи для участия в городском конкурсе в срок с 13 февраля до  24 
марта  текущего года подают  заявки установленного образца (приложение   к 
настоящему положению) в отдел по делам молодежи МКУ «УК и МП» по 
электронной почте molod-mrech@yandex.ru, 8 (38475)  2-74-03.   
 С 25 марта по 1 апреля текущего года жюри оценивает поданные 
заявки и определяет пять семей,  которые примут участие во II этапе 
городского конкурса. 
 
II ЭТАП – очный. 
 Сроки проведения II этапа апрель текущего года. Время и место 
проведения устанавливается МКУ «УК и МП». 
 Городская конкурсная программа II этапа состоит из конкурсов: 
 4.1.  Конкурс визитных карточек «Давайте познакомимся». 
Семьи в произвольной художественной форме представляют историю своего 
знакомства, историю рождения семьи, семейные традиции, национальный 
колорит семьи, спортивные предпочтения. Приветствуется раскрытие 
потенциала всех членов семьи (мужа, жены, детей) посредством 
неординарного подхода в представлении друг друга, освещении 
исторической справки семьи. Допускается демонстрация фото и видеоряда 
(не заменяющая живого выступления). При подготовке конкурсного номера 

mailto:molod-mrech@yandex.ru
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рекомендуется обратить внимание на использование при выступлении 
особенностей национально-культурных традиций семьи.  
 Регламент выступления не более 5 минут.  
 Конкурс оценивается по следующим критериям: 
 - композиционное исполнение, отражающее единство членов семьи и 
взаимоотношения друг с другом;  
 - высокий исполнительский уровень; 
 - участие всех членов семьи; 
 - эмоциональная выразительность, артистизм; 
 - оригинальность. 
 4.2. Творческий конкурс «Счастливая семья талантлива во всем!»  
Художественное раскрытие талантов семьи (песня, танец, игра на 
музыкальных инструментах, различные мастер-классы, чтение стихов и т.д.) 
(до 5 минут). 
 4.3.  Интеллектуально-развлекательная игра «Сила мысли»: 
Количество участников в команде – до 5 человек (супруги семьи-участницы 
и родственники). Игра состоит из 5 раундов.  Количество вопросов в каждом 
раунде – 5. 
 Ведущий зачитывает вопросы, которые появляются на экране, а 
участники дают на них ответы, заполняя индивидуальные бланки. После 
сданных командами бланков, ведущий оглашает правильные ответы. 
Команды получают за них по 1 баллу. Во время раунда запрещается 
использовать смартфоны, планшеты или другие средства для поиска 
информации. В случае нарушения, набранные очки команды за 
соответствующий раунд аннулируются. 
  Победитель конкурса определяется по суммарному количеству баллов.  
Предварительная подготовка для участников не требуется. 
 
III ЭТАП - областной этап   конкурса «Молодая семья Кузбасса».  
 В областном этапе конкурса «Молодая семья Кузбасса» принимает 
участие семья занявшая первое место в городском конкурсе. Время и место 
проведения устанавливается Министерством туризма и молодежной 
политики Кузбасса. Сроки проведения III областного этапа конкурса 
«Молодая семья Кузбасса» май-июнь текущего года. Расходы по участию в 
III этапе областного конкурса «Молодая семья Кузбасса», семья участник 
осуществляет за свой счет. 
 

5. Подведение итогов, награждение городского конкурса 
 

 Для подведения итогов городского конкурса из творческих деятелей, 
представителей организаторов городского конкурса формируется жюри. 
Решение жюри на каждом из этапов оформляется протоколом. 

Все семьи участники городского конкурса награждаются подарочными 
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сертификатами номиналом 5000 рублей по 1 шт. и памятными подарками.  
Семья, занявшая первое место в городском конкурсе,  награждается 

Почетной грамотой администрации Междуреченского городского округа и 
денежной премией на основании соответствующего постановления 
администрации Междуреченского городского округа. Размер денежной 
премии согласовывается с главой Междуреченского городского округа. 
Процедура награждения проходит на торжественном приеме главы 
Междуреченского городского округа, посвященном празднованию Дня 
молодежи России.  

 
 

6. Критерии оценки конкурсов 
 
 Все творческие конкурсы оцениваются по 5-балльной шкале. 
 Критерии оценки: артистичность, оригинальность, зрелищность, 
музыкальное сопровождение, содержательность, эрудированность, юмор, 
оформление, соблюдение установленного лимита времени, соответствие 
Положению. 
 

7.  Условия финансирования 
 
 Финансирование городского конкурса осуществляется за счет 
бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете муниципального 
образования «Междуреченский городской округ Кемеровской области - 
Кузбасса» МКУ «УК и МП» на мероприятия в области молодежной политики 
муниципальной программы «Молодежь Междуреченского городского 
округа»; 
 - администрации Междуреченского городского округа на финансовое 
обеспечение наградной системы в рамках подпрограммы «Повышение 
эффективности и результативности органов местного самоуправления» 
муниципальной программы «Эффективная власть Междуреченского 
городского округа». 
 
 
 
Начальник МКУ «УК и МП»                                            Е.П. Черкашин 
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                                                                                        Приложение  
                                                    к Положению о проведении  

городского конкурса 
                                                   «Молодая семья Междуреченска» 

 
 
                                                     Заявка 

на участие в городском конкурсе 
 «Молодая семья Междуреченска» 

 
 
- Ф.И.О. супругов и детей; 
- место жительства; 
- место работы и должность супругов; 
- копии документов семьи (копия паспорта, свидетельства о браке,  
свидетельство о рождении детей);  
- копии документов, подтверждающих трудовые достижения  
(грамоты, дипломы, знаки, медали и т.д.); 
- развернутые характеристики с места работы, характеристика с места учебы 
ребенка с указанием достижений в профессиональной,  общественно-
полезной деятельности, учебе. 
- одна общая портретная фотография семьи в электронном (формат JPG) и 
печатном виде формата А4. 
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Приложение № 4 

к постановлению администрации 
Междуреченского городского округа 

 
от 05.03.2022 № 407-п 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО ТВОРЧЕСКОГО ФЕСТИВАЛЯ 

МОЛОДЕЖИ «ЯРКИЙ ГОРОД» (ДАЛЕЕ - ФЕСТИВАЛЬ) 
 

1. Цели и задачи фестиваля 
Цели:  
- установление и укрепление региональных, культурных и творческих связей 
между студентами профессионального образования Междуреченского 
городского округа, обучающихся образовательных учреждений, работающей 
молодежью, реализующих себя в различных направлениях творческой 
деятельности; 
- вовлечение молодежи Междуреченского городского округа в творческие 
процессы, происходящие в молодежной среде;  
- сохранение и развитие традиций студенческого самодеятельного творчества 
в учреждениях профессионального образования и коллективах работающей 
молодежи; 
-  выявление талантливой молодежи, создание условий для развития 
творческого потенциала учащейся и работающей молодежи, обеспечение 
возможности участия наиболее выдающихся творческих коллективов и 
индивидуальных исполнителей в фестивалях и конкурсах, мероприятиях 
городского, межрегионального и российского уровней. 
 
Задачи:  
- развитие молодежного самодеятельного творчества; 
- поддержка деятельности самодеятельных творческих объединений 
студентов и работающей молодежи; 
- предоставление возможности реализации творческого потенциала 
молодежным коллективам и объединениям; 
- популяризация различных видов и направлений творческой деятельности 
студентов в молодежной среде; 
- повышение уровня подготовки самодеятельных молодежных творческих 
коллективов; 
- оказание поддержки и помощи в дальнейшем развитии талантливой 
творческой молодежи. 
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2. Учредители и организаторы фестиваля 
 
Организаторы фестиваля:  
Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры и молодежной 
политики» (далее – МКУ «УК и МП»). 
Партнеры фестиваля: 
- Учреждения высшего, среднего и начального профессионального 
образования; 
- Предприниматели Междуреченского городского округа; 
- Общественные организации Междуреченского городского округа. 
 Для подготовки и проведения фестиваля создается организационный 
комитет, в состав которого входят представители организаторов и, по 
согласованию, представители профессиональных образовательных 
учреждений, предприниматели, предприятия Междуреченского городского 
округа. 
 

3. Участники фестиваля 
 

Участниками фестиваля могут стать: 
- обучающиеся образовательных организаций, осуществляющих обучение по 
программам: среднего профессионального образования, профессионального 
обучения и высшего образования; 
-  работающая молодежь в возрасте до 35 лет.  
 Участие в фестивале возможно, как в индивидуальной форме, так и в 
коллективной (творческие дуэты, трио, коллективы и т.п.). Ограничения по 
месту нахождения учебных заведений, предприятий, организации не 
предусмотрены. 
   Допускается участие студентов, обучающихся на факультетах по 
профильным дисциплинам (вокал, хореография и т.п.), выпускающих 
специалистов в области культуры и искусств, но не старше 4-го года 
обучения. 

 
4. Порядок проведения и этапы фестиваля 

 
4.1. Участие в фестивале осуществляется в форме выступления в конкурсе 

по следующим номинациям (по жанрам): 
Номинация «Вокал» 
• Академический (не предполагает пения в микрофон) 
• Эстрадный 
• Джазовый 
• Народное (этническое) пение 
• Бардовская песня 
• Рок-исполнение  
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Заявка может быть подана по одному или нескольким жанрам. 
 
Номинация «Рэп-исполнение» 
 
Номинация «Битбоксинг» 
 
Номинация «Электронная музыка» 
 
Номинация «Инструментальное исполнение»  
 
Номинация «Хореография» 
• Народная  
• Современный танец 
• Стрит (Hip Hop, брейк дэнс, техно, электро дэнс) 
• Бальный танец 
• Модерн 
• Балет 
• Хастл 
Заявка может быть подана по одному или нескольким жанрам. 
 
Номинация «Разговорный жанр» 
• Поэзия (авторские произведения) 
• Юмористические и сатирические монологи 
• Художественное чтение 
Заявка может быть подана по одному или нескольким жанрам. 
 
Номинация «АРТ» Участники номинации во время проведения фестиваля 
должны нарисовать арт - картину на молодежную тематику. Материалы для 
изготовления арт-картины предоставляют организаторы. В номинации могут 
принять участие команды, состоящие из 5 человек. По итогам зрительского 
голосования будет выбрана лучшая картина. 
 
Номинация «Театральное творчество» 
- «Театр малых форм», продолжительность выступления не более 15 минут; 
- «Литературный театр»; 
- «Театр эстрадных миниатюр» продолжительность выступления не более 10 

минут. 
Заявка может быть подана по одному или нескольким жанрам. 
 
Номинация «Оригинальное сценическое действие» 
- Пантомима 
- Пародия 
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- Шоу-действие (сценическое действие с элементами хореографии, вокала, 
объединенное общей смысловой идеей) продолжительность выступления не 
более 7 минут. 
- Цирк 
- Боди-арт 
Заявка может быть подана по одному или нескольким жанрам. 
 
В случае, если представленная в номинации заявка не может быть 
отнесена к какому-либо из указанных жанров, определение жанра 
относится к компетенции конкурсной комиссии. 
 
4.2. Этапы и сроки проведения фестиваля: 
 Первый (отборочный) этап  
 Отбор проводится среди творческих коллективов, индивидуальных 
участников. 

Даты проведения отборочных этапов определяются организационным 
комитетом. Отборочные этапы не могут быть проведены ранее 01 мая и 
позднее 31 мая. Место и время проведения дополнительно уточняется и 
сообщается участникам. 

Организационный комитет   оставляет за собой право: 
- допускать к участию в конкурсных концертных программах, без 

предварительного отбора, творческие коллективы, ранее участвовавшие в 
подобных фестивалях и занявшие призовые места; 

- осуществлять предварительный отбор среди творческих коллективов, 
индивидуальных участников, подавших заявку для участия в номинациях: 
«Разговорный жанр», «Оригинальное сценическое действие», «Театр 
эстрадных миниатюр», «Театральное творчество». 
 Отбор участников на 1 этапе фестиваля осуществляется 
организационным комитетом и привлеченными специалистами, которые 
определяются отдельно для каждой из заявленных номинаций.  
Участие в 1 этапе и в фестивале не допускается, без предварительной заявки 
(приложение №1 к настоящему положению). 
 Второй этап (конкурсная концертная программа) 

Отобранные и сформированные по номинациям заявки участников 
фестиваля представляются на конкурсную концертную программу.  
 Оценку творческих выступлений участников конкурсной концертной 
программы на 2-м этапе фестиваля осуществляет организационный комитет.  

Конкурсные концертные программы по номинациям фестиваля и 
гала-концерт участников фестиваля будут проходить в период с 01 по 30 
июня. О дате и времени проведения конкурсной концертной программы по 
каждой из отдельно взятых номинаций будет дополнительно сообщено 
организационным комитетом участникам фестиваля в срок не позднее 25 
мая. Мероприятие может проходить в онлайн и офлайн формате. 
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Заявки на участие по форме согласно приложению  к настоящему 
положению принимаются в срок до 07 мая  по e-mail: molod-
mrech@yandex.ru, телефон для справок  8(38475) 2-74-03.  

 
5. Жюри фестиваля и порядок оценки выступлений 

 
 Для профессиональной оценки качества выступлений участников 
фестиваля создается конкурсная комиссия (жюри). Для каждой из 
заявленных номинаций формируется самостоятельный состав жюри из 
компетентных специалистов. Возглавляет работу жюри Председатель. Голос 
Председателя в спорных ситуациях является решающим. В случае наличия 
одинакового количества набранных баллов у двух или более конкурсантов, 
право решающего голоса принадлежит председателю жюри. Оценочные 
листы в обязательном порядке визируются членами жюри. Решения жюри 
пересмотру не подлежат. 
 
 Порядок оценки выступлений: 
 Каждый жанр оценивается жюри согласно выработанным критериям 
оценки. 

Выступление, представленное на конкурсный просмотр, оценивается 
каждым членом жюри по 10-балльной шкале. Итоговая оценка выступления 
определяется средним баллом. 
 Коллективы или исполнители, получившие следующие средние баллы 
за выступление соответственно полученным результатам (по убывающей), 
определяется 1 победитель в номинации. 
 

6. Технические требования к фонограммам и реквизиту 
 

 Наличие записи фонограммы на USB – носителе или жестком диске. 
Фонограммы должны быть выставлены на «начало» и сопровождаться 
информацией с указанием учебного заведения, Ф.И.О. участника, названием 
номера. Фонограммы коллективов и исполнителей, отобранных для участия в 
конкурсной концертной программе, предоставляются звукооператору, 
обеспечивающему звуковое сопровождение фестиваля в установленные 
сроки. 
 Коллективы и исполнители, чьи выступления требуют 
индивидуального светового, музыкального и проекционного обеспечения 
должны иметь собственного оператора, который отвечает за своевременное 
обеспечение необходимого сопровождения выступления коллектива или 
исполнителя. 
 Организаторы фестиваля обеспечивают участников фестиваля 
стандартным реквизитом: одежда сцены, столы, стулья. Специфический 
реквизит не предоставляется. Специфический реквизит, использование 

mailto:molod-mrech@yandex.ru
mailto:molod-mrech@yandex.ru
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которого может противоречить требованиям техники безопасности при 
проведении массовых мероприятий, в индивидуальном порядке 
согласовывается с организаторами фестиваля и администрацией помещения, 
в котором будет осуществляться конкурсное выступление. 
 

7. Оплата расходов и награждение победителей 
 

        Финансирование фестиваля осуществляется за счет бюджетных 
ассигнований, предусмотренных в бюджете муниципального образования 
«Междуреченский городской округ Кемеровской области - Кузбасса» МКУ 
«УК и МП» на мероприятия в области молодежной политики муниципальной 
программы «Молодежь Междуреченского городского округа». 
 Победители в номинациях награждаются дипломами и подарочными 
сертификатами.  
 - Победитель в номинации «Вокал» награждается подарочным 
сертификатом на сумму 2000 рублей. 
 - Победитель в номинации «Рэп-исполнение» награждается подарочным 
сертификатом на сумму 2000 рублей. 
 - Победитель в номинации «Битбоксинг» награждается подарочным 
сертификатом на сумму 2000 рублей. 
 - Победитель в номинации «Электронная музыка» награждается 
подарочным сертификатом на сумму 2000 рублей.  
 - Победитель в номинации «Инструментальное исполнение» 
награждается подарочным сертификатом на сумму 2000 рублей. 
 - Победитель в номинации «Хореография» награждается подарочным 
сертификатом на сумму 2000 рублей. 
 - Победитель в номинации «Разговорный жанр» награждается 
подарочным сертификатом на сумму 2000 рублей. 
 - Победитель в номинации «Арт» награждается подарочным сертификатом 
на сумму 2000 рублей. 
 - Победитель в номинации «Театральное творчество» награждается 
подарочным сертификатом на сумму 2000 рублей. 
 - Победитель в номинации «Оригинальное сценическое действие» 
награждается подарочным сертификатом на сумму 2000 рублей. 
Участники награждаются дипломами МКУ «УК и МП» и памятными 
сувенирами на сумму не более 2000 (две тысячи) рублей.  
 
 
Начальник  МКУ «УК и МП»                                            Е.П. Черкашин 
 



25 

 

 

Приложение  
к Положению о проведении открытого  

творческого фестиваля молодежи «Яркий город» 
 

ЗАЯВКА  
на участие в открытом творческом фестивале молодежи «Яркий город» 

 
Название творческого коллектива / (Ф.И.О. индивидуального 
исполнителя) 
_________________________________________________________ 
 
Наименование учебного заведения (предприятия) 
_________________________________________________________ 
   (Название указывается полностью) 
Ф.И.О. руководителя 
_________________________________________________________ 
Номинация 
_________________________________________________________ 
Жанр _________________________________________________________ 
Название конкурсного выступления 
 ________________________________________________________ 
Численный состав коллектива 
_________________________________________________________ 
Продолжительность выступления 
_______ __________________________________________________ 
Контактный телефон  
_________________________________________________________ 
В случае, если от учебного заведения (организации) в номинации 
оформляется 2 и более заявок, необходимо оформлять общую сводную 
заявку по каждой из номинаций. 
 
____________________                 __________________________ 
     Ф.И.О. руководителя                             подпись    
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Приложение № 5 
к постановлению администрации 

Междуреченского городского округа 
 

от 05.03.2022 № 407-п 
 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФИЛЬНЫХ ОТРЯДОВ  
(ТРУДОВЫХ БРИГАД) НА ТЕРРИТОРИИ МЕЖДУРЕЧЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
 

1. Общие положения 
 

 1.1. Настоящее положение о деятельности профильных отрядов 
(трудовых бригад) на территории Междуреченского городского округа     
(далее -  положение) определяет порядок формирования и организации 
деятельности профильных отрядов Междуреченского городского округа и 
распространяется на отряды, осуществляющие различные виды (профили) 
деятельности.   
 1.2.  Профильный отряд -  форма организации молодежи, студентов 
образовательных учреждений среднего и высшего профессионального 
образования различных форм обучения, изъявивших желание в свободное 
время трудиться в различных отраслях хозяйства, выполняющих общую 
производственную задачу и одновременно реализующих общественно 
полезную программу. 
 1.3. Осуществление трудовой деятельности бойцами (участниками) 
профильного отряда должно осуществляться в строгом соответствии с 
нормами законодательства Российской Федерации.  
 1.4. Организацию отрядов и контроль за их деятельностью 
осуществляет отдел по делам молодежи муниципального казенного 
учреждения «Управление культуры и молодежной политики» (далее - МКУ 
«УК и МП»).  Отдел по делам молодежи является структурным 
подразделением МКУ «УК и МП» и действует на основании устава и 
законодательства Российской Федерации. 
 1.5.  Профильные отряды (трудовые бригады), создаваемые на 
основании настоящего положения, в зависимости от продолжительности 
периода их функционирования делятся на типы: постоянные и временные 
(формируемые для выполнения конкретной производственной задачи, 
социального заказа).  
 В соответствии с профилем выполняемой деятельности отряды 
подразделяются на следующие виды:  
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 - Строительный отряд – отряд, бойцы (участники) которого выполняют 
ремонтно-строительные работы на объектах;  
 - Педагогический отряд – отряд, бойцы (участники) которого работают 
с детьми и подростками;  
 - Сельскохозяйственный отряд –  отряд, бойцы (участники) которого 
выполняют сельскохозяйственные работы; 
 -  Сервисный отряд –  отряд, бойцы (участники) которого выполняют 
работы в сфере услуг;  
 - Добровольческий отряд –  отряд, бойцы (участники) которого 
выполняют работы на безвозмездной основе оказывая адресную социальную 
помощь населению города;  
 - Отряд охраны правопорядка – отряд, бойцы (участники) которого 
выполняют работы в сфере предупреждения и пресечения правонарушений, 
совместно с органами внутренних дел, управлением чрезвычайных ситуаций 
и гражданской обороны, отряд участвует в обеспечении общественного 
порядка. 
 - Прочие отряды.  
 Также отряды подразделяются на профильные и не профильные.  
 Профильный отряд – отряд, бойцы (участники) которого выполняют 
работы в соответствии с профилем работы.   Не профильный отряд – отряд, 
бойцы (участники) которого выполняют работы не в соответствии с 
профилем работ.   
 1.6. Финансово-хозяйственная деятельность трудового отряда 
организуется на основании действующего законодательства Российской 
Федерации, а также локальными нормативными актами МКУ «УК и МП».   
 1.7. Охрана труда и организация быта осуществляется на основании 
действующего законодательства Российской Федерации, правил и 
положений об организации охраны труда на территории Междуреченского 
городского округа.   
 1.8. Медико-санитарное обеспечение отряда осуществляется в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и 
нормативными правовыми актами.  
 1.9.  В своей деятельности профильные отряды (трудовые бригады) 
руководствуются Конституцией Российской Федерации, федеральными 
законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, 
постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, 
законами и иными нормативными правовыми актами субъекта Российской 
Федерации, актов органов местного самоуправления, на территории которых 
трудится отряд. 
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2. Цели и задачи профильного отряда (трудовой бригады) 
 
 2.1.  Профильные отряды (трудовые бригады) создаются с целью 
общественного воспитания, формирования гражданственности, патриотизма 
у молодежи, реализации социальных и трудовых инициатив, приобретения 
молодыми людьми навыков профессиональной трудовой и управленческой 
деятельности, содействия личностному развитию, а также процессам 
трудовой и социальной адаптации молодежи. 
 2.2. Основными задачами деятельности профильных отрядов (трудовых 
бригад) являются:  
 - содействие временному и постоянному трудоустройству молодежи в 
возрасте от 14 до 30 лет, студентов и выпускников учебных заведений; 
 -  привлечение учащейся молодежи к участию в трудовой 
деятельности; 
 - патриотическое воспитание молодежи, поддержка и развитие 
традиций движения трудовых отрядов, культурная и социально-значимая 
работа среди населения;  
 - содействие в формировании кадрового резерва для различных 
отраслей  экономики Российской Федерации.  
 

3. Права и обязанности бойца (члена) 
профильного отряда (трудовой бригады) 

 
 3.1.  Боец (член) отряда имеет право:  
 -  избирать и быть избранным в постоянные руководящие органы и 
контрольно - ревизионную комиссию отряда;  
 -  свободно обсуждать вопросы деятельности отряда и внутриотрядной 
жизни на общем собрании отряда, вносить предложения, открыто 
высказывать и отстаивать свое мнение до принятия решения собранием;  
 -  высказывать на собраниях замечания в адрес любого члена отряда 
независимо от занимаемой им должности;  
 -  лично участвовать в собраниях, на заседаниях постоянно 
действующего руководящего органа отряда, когда обсуждается вопрос о его 
деятельности, поведении, членстве в составе отряда;  
 -  получать вознаграждение за свой труд;  
 -  участвовать в разработке программ внутриотрядной деятельности и в 
отрядных мероприятиях;  
 -  пользоваться атрибутикой и символикой отряда, утвержденной в 
установленном порядке;  
 -  в соответствии с установленным в отряде порядком повышать свою 
профессиональную квалификацию.  
 3.2.  Боец (член) трудового отряда обязан:  
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 -  выполнять требования настоящего положения, а также других 
локальных нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность 
студенческого отряда;  
 -  соблюдать требования и инструкции по технике безопасности и 
охране труда, санитарные нормы и правила, пользоваться спецодеждой, 
специальной обувью, защитными приспособлениями и другими средствами 
индивидуальной защиты, выдаваемыми предприятиями и организациями в 
соответствии с действующими нормами;  
 -  выполнять учебную программу подготовки члена профильных 
отрядов (трудовых бригад) и учебную программу по основному месту учебы;  
 -  активно участвовать в мероприятиях и акциях, организуемых 
профильным отрядом (трудовой бригадой), местными и региональными 
отделениями и руководящими органами; 
 -  сочетать коллективные и личные интересы;  
 -  проявлять товарищескую взаимопомощь, взаимоподдержку;  
 -  знать документы, регламентирующие деятельность профильного 
отряда (трудовой бригады), руководствоваться ими в своей практической 
деятельности;  
 -  выполнять решения руководящих органов отряда, информировать их 
о результатах выполнения решений. 

В случае нарушения членом отряда положений, нормативных 
документов, регулирующих деятельность профильного отряда (трудовой 
бригады), общественной и/или производственной дисциплины к нему, 
руководителем отряда, могут быть применены меры дисциплинарного 
воздействия, вплоть до отчисления. 

 
4. Структура профильного отряда (трудовой бригады) 

 
 4.1. Высшим постоянно действующим органом профильных отрядов 
(трудовых бригад) является отдел по делам молодежи МКУ «УК и МП». 
 4.2. Отдел по делам молодежи МКУ «УК и МП» представляет 
профильные отряды (трудовые бригады) перед всеми государственными 
органами и учреждениями, предприятиями, общественными и иными 
организациями. 
 4.3. Отдел по делам молодежи МКУ «УК и МП» способствует 
постоянной загрузке профильных отрядов (трудовых бригад) фронтом работ, 
ответственный за организацию нормальных условий для профессиональной 
деятельности. 
 4.4. Членами профильных отрядов (трудовых бригад) может быть 
молодой человек в возрасте от 14 до 35 лет, в зависимости от профиля 
отряда, не имеющие медицинских противопоказаний для выполняемых 
отрядом видов деятельности, признающих настоящее положение и 
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прошедших соответствующую дополнительную профессиональную 
подготовку.  
 4.5. Зачисление в постоянно действующий профильный отряд 
(трудовую бригаду) происходит на основании личного заявления 
соответствующей формы на имя начальника отдела по делам молодежи МКУ 
«УК и МП».  
 4.6. Структура профильного отряда (трудовой бригады): 
 а) поло профильного отряда (трудовой бригады); 
 б) Комиссар профильного отряда (трудовой бригады); 
 в) Бойцы (члены) профильного отряда (трудовой бригады). 
 4.7. Выход из профильного отряда (трудовой бригады) осуществляется:  

- по собственному желанию; 
- в случае нарушения устава профильного отряда (трудовой бригады). 

 4.8. Командир профильного отряда (трудовой бригады): 
- осуществляет меры по формированию позитивного морально-

психологического климата в профильном отряде (трудовой бригаде); 
- способствует личностному творческому росту членов отряда, развитию 

и максимальной реализации их общественной активности, формированию 
социально ориентированной внутриотрядной организационной культуры; 

- осуществляет информационное обеспечение жизнедеятельности 
отряда; 

- организует продуктивный, творческий, развивающий досуг членов 
отряда и их взаимодействие во внерабочее время; 

- в период отсутствия командира профильного отряда (трудовой 
бригады) комиссар профильного отряда (трудовой бригады) осуществляет 
исполнение его должностных обязанностей. 
 
5. Организация деятельности профильного отряда (трудовой бригады) 
 
 5.1. Производственная деятельность профильного отряда (трудовой 
бригады) осуществляется на основании договора (соглашения), 
заключенного с МКУ «УК и МП».  
 5.2.  В зависимости от условий договора, на время работы все бойцы 
(члены) профильного отряда (трудовой бригады), включая его командира 
профильного отряда (трудовой бригады) должны приказом работодателя, 
принимающего профильный отряд (трудовую бригаду), зачисляться на 
работу к данному работодателю.  
 5.3. Порядок оплаты труда, продолжительность рабочего времени и 
другие условия труда для бойцов (членов) профильного отряда (трудовой 
бригады) устанавливаются в соответствующих договорах и регулируются 
законодательством Российской Федерации.  
 5.4. Штаб профильного отряда (трудовой бригады):  
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-  совместно с администрацией работодателя принимает меры по 
созданию безопасных условий труда, быта и отдыха бойцов (членов) 
профильного отряда (трудовой бригады) в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации;  

-  осуществляет контроль за порядком оформления профильного отряда 
(трудовой бригады) у работодателя, выполнением договорных обязательств;  

- при решении спорных вопросов обращается в суды и прочие 
инстанции.  

5.5.  В подготовительный период, по мере необходимости, бойцы 
(члены) профильного отряда (трудовой бригады) во внеучебное время могут 
проходить обучение навыкам профессиональной подготовки и основам 
организации безопасных условий труда.  

5.6. Внутри профильного отряда (трудовой бригады) могут создаваться 
производственные бригады, право перемещать которые имеет комиссар 
отряда по согласованию с командиром профильного отряда (трудовой 
бригады).  
  

6. Заключительные положения 
 
 6.1. Нарушение порядка организации и работы профильного отряда 
(трудовой бригады), производственной дисциплины, требований правил и 
норм по технике безопасности и охране труда обсуждается на заседаниях 
совета отряда и общего собрания отряда и может повлечь за собой 
исключение из профильного отряда (трудовой бригады).  
 6.2. Расходы на организацию деятельности профильных отрядов 
(трудовых бригад) осуществляется за счет бюджетных ассигнований, 
предусмотренных в бюджете муниципального образования 
«Междуреченский городской округ Кемеровской области - Кузбасса» МКУ 
«УК и МП» на мероприятия в области молодежной политики муниципальной 
программы «Молодежь Междуреченского городского округа». 
 
 
 
 
Начальник МКУ «УК и МП»                                               Е.П. Черкашин 
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Приложение № 6 
     к постановлению администрации  

Междуреченского городского округа 
от 05.03.2022 № 407-п 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПРОВЕДЕНИИ ГОРОДСКОЙ ПАТРИОТИЧЕСКОЙ 
КВЕСТ-ИГРЫ  «МАНЁВР» 

 
 Квест – это приключенческая игра (от англ. quest — поиски), является 
одним из основных жанров игр, требующих от игрока решения умственных 
задач для продвижения по сюжету. 

В городской патриотической квест-игре «Манёвр» (далее - квест), на 
старте команды получают одинаковые пакеты с картой и маршрутным 
листом, находят свой этап, выполняют задания, за которые начисляются 
баллы. 
 Важно! - все задания выполняются только командой и согласно общему 
решению. 
 Результат квеста  зависит от: 
1. Скорости разгадывания шифровок (знаний по теме). 
2. Качества выполнений заданий на точках (работа в команде). 
3. Общей подготовленности команды (работа над названием, образом 
команды). 

1. Цели и задачи 
 

- Привлечение молодежи к теме осознания российской идентичности; 
- Воспитание уважительного отношения к своей стране; 
- Патриотическое воспитание современной активной молодёжи. 
 

2. Участники и организаторы 
 

  Организатором квеста является муниципальное казенное учреждение 
«Управление культуры и молодежной политики» (далее – МКУ «УК и МП»). 
  В квесте могут принять участие 8 команд по 7 человек в возрасте от 16 
до 35 лет. 

3. Программа и порядок проведения квеста,  
подведение итогов 

 
 Рассмотрение заявок (приложение № 1 к настоящему положению) и 
выдвижение участников для участия в квесте начинается со дня объявления о 
его начале. Дата проведения квеста - 22 июня. 
 Условия проведения указаны в приложении № 2 к настоящему 
положению. Время и место проведения квеста объявляется дополнительно. 
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 Команды должны участвовать во всех этапах квеста (за неучастие – 
команде автоматически присуждается последнее место в конкурсе). 
 Руководителям команд во время проведения соревнований (с начала 
инструктажа до окончания обработки протоколов) запрещается: 
- вмешиваться в работу судей; 
- создавать помехи для деятельности судейских бригад; 
- помогать своей команде, если не было просьбы судей; 
- находиться в зоне соревнований, если это не было принято оргкомитетом; 
- привлекать к конкурсам неуказанных в заявке участников. 
 В случае несогласия с решением организаторов квеста  руководитель 
команды имеет право подать обоснованный письменный протест. Протест 
должен быть подан в течение 10 минут с момента окончания 
соревновательного этапа, либо иного факта, вызвавшего несогласие и 
нарекания со стороны заявителя.  
 Итоги квеста подводятся в комплексном зачете. Баллы суммируются. 
Побеждает команда, набравшая наибольшее количество баллов.  
           Команды победителей награждаются Почетными грамотами МКУ «УК 
и МП» и подарочными сертификатами (за 1 место на сумму 7000 рублей;          
за 2 место на сумму 5000 рублей; за 3 место на сумму 3000 рублей).  
 Команды-участники награждаются подарочными сертификатами на 
сумму 2000 рублей.  
 

4. Финансирование 
 

Финансирование квеста осуществляется за счет бюджетных 
ассигнований, предусмотренных в бюджете муниципального образования 
«Междуреченский городской округ Кемеровской области - Кузбасса» МКУ 
«УК и МП» на мероприятия в области молодежной политики муниципальной 
программы «Молодежь Междуреченского городского округа». 
 
 
 
Начальник МКУ «УК и МП»                                                Е.П. Черкашин 
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Приложение № 1  
к положению о проведении городской  

патриотической   квест – игре «Манёвр» 
 

В оргкомитет  
 
 

Заявка на участие 
 
1. Название команды.  
2. Указание учреждения, общественной организации.        
3. Список команды, с полной датой рождения.  
4. Подтверждение проведения инструктажа по соблюдению мер 
безопасности под роспись. 
5. Допуск врача. 
6. Подпись руководителя команды, с расшифровкой Ф.И.О., должность, 
контактный телефон. 
             
       Заявки  подаются в отдел по делам молодежи МКУ «УК и МП» по 
электронной почте molod-mrech@yandex.ru. Телефон для справок: 8 (38475) 
2-74-03. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                           
  

mailto:molod-mrech@yandex.ru
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Приложение № 2  
к положению  о проведении городской  
патриотической квест – игре «Манёвр» 

 
Условия проведения городской патриотической квест-игры «Манёвр». 

 
К участию в квесте допускаются команды, имеющие допуск врача. 

Квест состоит из 8 этапов.  Всем командам выдаются маршрутные листы и 
карта местности с расположением этапов. После прохождения всех 
этапов капитаны команд сдают маршрутные листы в судейскую коллегию, 
которая подводит итоги.  
Условия прохождения игры. 
- Стартуют 7 человек. 
- Снаряжение: медицинская сумка (с бинтами). 
- Выполнение задания на этапе начинается только в полном составе 
команды. 
- Форма одежды единая (спортивная с отличительными знаками команды и 
головным убором). 
Условия подведения итогов: 
- Победителем считается команда, набравшая наибольшее количество 
баллов после прохождения всех этапов маршрута.  

 
1.    «Неполная разборка и сборка автомата». 
 Участвуют 3 члена команды. Разборка и сборка автомата производится 
на столе, поочередно. Части и механизмы при этом нужно укладывать в 
порядке разборки, обращаться с ними следует осторожно, не класть одну 
часть на другую и не применять излишних усилий и резких ударов. Ошибки: 
нарушена последовательность, невыполнение элемента. 

 
         Порядок неполной разборки автомата: 
1. Отделить магазин. 
2. Вынуть пенал с принадлежностью. 
3. Отделить шомпол. 
4. Отделить крышку ствольной коробки. 
5. Отделить возвратный механизм. 
6. Отделить затворную раму с затвором. 
7. Отделить затвор от затворной рамы. 
8. Отделить газовую трубку со ствольной накладкой. 
 
             Порядок сборки автомата после неполной разборки: 
1. Присоединить газовую трубку со ствольной накладкой. 
2. Присоединить затвор к затворной раме. 
3. Присоединить затворную раму с затвором к ствольной коробке. 
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4. Присоединить возвратный механизм. 
5. Присоединить крышку ствольной коробки. 
6. Спустить курок с боевого взвода и поставить на предохранитель. 
7. Присоединить шомпол. 
8. Вложить пенал в гнездо приклада. 
9. Присоединить магазин к автомату. 
 

2.  «Ключ на старт 
Участвует вся команда. Задача участников: с помощью ребусов подобрать 
ключ к замку и открыть коробку. Этап оценивается по времени прохождения. 
 

3. Веревочный городок 
Команда в полном составе должна пройти паутину, не задев за веревки. Если 
участник задел веревку, то начинает проходить этап заново. Этап 
оценивается по времени прохождения.  

 

4. Оружие 
Участвует вся команда. Распределяют роли. Каждый участки должен 
выполнить свою задачу в соответствии с приложением. Команда должна 
выполнить задания: 
1. «Размаскировка, перевод орудия из походного положения в боевое»; 
2. «Перевод орудия из боевого положения в походное и маскировка». 
Максимальное количество баллов – 11, за 1 ошибку штраф – 1 балл. При 
одинаковом количестве баллов, учитывается время прохождения этапа. 

 

5. Шифр 
Участвует вся команда. Команде показывают фразу из известной песни 
военных лет или цитата с помощью флажков, которую они должны угадать.   
 

6.  Стрельба. 
Участвуют 2 человека из команды. Участники выполняют стрельбу из 
пневматической винтовки с положения сидя, дистанция 10 метров. Участник 
производит 5 зачетных выстрелов. Результат определяется по сумме очков, 
набранных стрелявшими участниками команды. В случае равенства очков у 
двух и более команд учитывается время выполнения задания. 
 

7. Собери карту одного из сражений 1941-1945гг.  
 Команда в полном составе собирает карту сражения, определяет, что это за 
сражение и годы его прохождения. Этап оценивается по времени 
прохождения. 
 
8. Минное поле.  

Два участника из команды должны преодолеть дистанцию и не наткнутся 
на мины. Этап оценивается по времени прохождения. 
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     Приложение № 7 
      к постановлению администрации  

Междуреченского городского округа 
от 05.03.2022 № 407-п 

 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПРОВЕДЕНИИ СЛЕТА ДОБРОВОЛЬЦЕВ МЕЖДУРЕЧЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА (ДАЛЕЕ – СЛЕТ) 
 

1. Цели и задачи 
 

1. Цель слета: популяризация добровольческой (волонтерской) деятельности 
как формы трудового воспитания, патриотического и духовно-нравственного 
развития человека, с целью поддержки и поощрения добровольцев и 
добровольческих организаций как основных участников процесса развития 
добровольчества в регионе. 
2. Задачи слета: 
- развитие и популяризация добровольческой деятельности (волонтерства);  
- вовлечение людей в социальную практику путем развития добровольческой 
(волонтерской) деятельности; 
- создание условий для самореализации молодежи; 
- активизация информационного обмена между членами общественных 
объединений, добровольческих организаций. 

 
2. Организационный комитет 

 
В состав организационного комитета слета входят: представители 

Муниципального казенного учреждения «Управление культуры и 
молодежной политики» (далее – МКУ «УК и МП»), лидеры общественных и 
детско-молодежных общественных организаций (по согласованию). 
 

3. Время и место проведения 
 

 Слет проводится в 4 квартале текущего года.  Время и место 
проведения определяется организационным комитетом и доводится до 
сведения участников за месяц до начала слета. 
 
 

4. Участники 
 

В слете могут принять участие детско-молодежные общественные 
организации, волонтерские организации, действующие на территории 
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муниципального образования «Междуреченский городской округ 
Кемеровской области – Кузбасса» (возраст участников 14–35 лет 
включительно). Численный состав делегации не ограничен. Каждый 
участник подает заявку для участия в слете через автоматизированную 
информационную систему «Добровольцы России» не позднее 5 дней до 
начала слета.  
 

5. Содержание и проведение слета 
 

Организационный комитет осуществляет подготовку и проведение 
слета.  Программа и форма проведения разрабатывается отделом по делам 
молодежи МКУ «УК и МП». Содержание слета может включать в себя 
любую форму организации деятельности (станционную и спортивную игру, 
игровую программу, мастер-классы, концерт и т.д.).   
 

6. Финансирование 
 
Финансирование слета осуществляется за счет бюджетных 

ассигнований, предусмотренных в бюджете муниципального образования 
«Междуреченский городской округ Кемеровской области - Кузбасса» МКУ 
«УК и МП» на мероприятия в области молодежной политики муниципальной 
программы «Молодежь Междуреченского городского округа». 
 

7. Контактная информация 
 

            По вопросам проведения и организации слета обращаться в отдел по 
делам молодежи МКУ «УК и МП», тел.  8 (38475) 2-74-03. 
 
 
 
Начальник  МКУ «УК и МП»                                                  Е.П. Черкашин 
 
 
 

 

     



39 

 

 

Приложение № 8 
      к постановлению администрации  

Междуреченского городского округа 
от 05.03.2022 № 407-п 

 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
 О ПРОВЕДЕНИИ ГОРОДСКОГО ФЕСТИВАЛЯ «ВРЕМЯ МОЛОДЫХ» 

В РАМКАХ ПРАЗДНОВАНИЯ ДНЯ МОЛОДЕЖИ  
(ДАЛЕЕ -  ФЕСТИВАЛЬ) 

 
1. Цели и задачи 

 
1. Цель фестиваля: Формирование в подростковой и молодежной среде 
приоритетов здорового образа жизни, популяризация и развитие новых форм 
творчества молодежи, создание новых молодежных брендов  
2. Задачи фестиваля: 

− реализация потребностей молодёжи в самовыражении, общении, 
коллективном творчестве; 

− создать условия для формирования новой молодежной культурной среды, 
способной к саморазвитию, самоорганизации и самовоспроизведению; 

− выявление талантливой молодежи, развитие дружественных связей между 
молодежными коллективами; 
 

2. Организаторы фестиваля 
 

Муниципального казенного учреждения «Управление культуры и 
молодежной политики» (далее – МКУ «УК и МП»),  
 

3. Время и место проведения 
 

 Фестиваль проводится во 2 квартале текущего года.  Время и место 
проведения определяется организатором и доводится до сведения участников 
за месяц до начала фестиваля. 

 
4. Участники 

 
В фестивале могут принять участие жители города, организации, 

учебные учреждение, общественные и молодежные организации и др. 
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5. Содержание и проведение фестиваля: 
 

Организаторы фестиваля осуществляют подготовку и проведение 
фестиваля. Фестиваль предполагает работу площадок по различным 
направлениям. Организаторы оставляют за собой право вносить изменения в 
Положение.  
 Площадки: 
 - экстремальные виды спорта; 
 - творческая арт-мастерская; 
 - настольные игры; 
 - танцевальная площадка; 
 - соревнования с большими надувными спортивными фигурами 
(Большие лыжи, Сумобол и др.). 

Участники площадок поощряются сувенирной продукцией на сумму не 
более 2000 рублей, кондитерскими изделиями.   

 
6. Финансирование 

 
Финансирование фестиваля осуществляется за счет бюджетных 

ассигнований, предусмотренных в бюджете муниципального образования 
«Междуреченский городской округ Кемеровской области - Кузбасса» МКУ 
«УК и МП» на мероприятия в области молодежной политики муниципальной 
программы «Молодежь Междуреченского городского округа». 
 

7. Контактная информация 
 

            По вопросам проведения и организации фестиваля обращаться в отдел 
по делам молодежи МКУ «УК и МП» по телефону 8(38475) 2-74-03. 
 
 
 
 
Начальник  МКУ «УК и МП»                                             Е.П. Черкашин 
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